Auftaktveranstaltung:

,oeniorengerechte Quartiersentwicklung
in Gruiten*
am 16. Januar 2019, 10.00 — 13.00 Uhr

GARTENSTADTHAAN

Projektverantwortlich:
Amt flr Soziales und Integration und der Seniorenbeirat
Leitung und Moderation:
Christine Sendes Gefordert von

Ministeriu|_1t1 :ﬁr Ar;:azeiiatl.es
(ZWAR Zentralstelle NRW, Dortmund) et ommessen %




Was Sie heute erwartet:

Zentralstelle NRW

Entwicklung einer seniorengerechte Quartiersentwicklung in
Haan-Gruiten mit (engagierter) Burgerschaft, Akteuren,
Verwaltung und Politik:

1. Seniorengerechte Quartiersentwicklung - Warum? Wozu?
Mit wem? (Effekte, Ziele, Handlungsfelder)

2. Gesellschaftliche Bedingungen und Entwicklungen —
zukUnftige Herausforderungen

3. Die Entwicklungswerkstatten: Aufgaben, Beteiligte,
Termine, Inhalte

4. Uberblick: Was ist hier lhr Interesse? Was muss hier
passieren, damit Sie hier mitarbeiten wollen? Was ist |hr
potentieller Profit / Mehrwert? Welche weiteren Akteure
wollen Sie einbinden?
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Herausforderungen und Empfehlungen
des Kreis Mettmann

Ausgangspunkt Szenario:

Bei vollstandigem Ausbau der stationaren Pflegeplatze zur
Deckung des Pflegebedarfs ohne die Intensivierung der
Ambulantisierungsmalinahmen verdoppeln sich die
stationaren Pflegekosten von 20 Mio. € im Jahr 2008 auf

40 Mio. € im Jahr 2030.

Ziel der Empfehlungen:

1.Seniorengerechte Quartiersentwicklung
2. Ausbau der Ambulantisierungsmafnahmen
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Herr Richter, Kreisdirektor und Kammerer des Kreises
Mettmann anlasslich der Kreisentwicklungswerkstatt am
07.03.2018 L

»Einen besonderen Gedankengang mochte ich lhnen nicht vorenthalten,
den wir bei unserem Treffen erdrtert haben: Der Kreis gibt rd. 1.600.000 €
im Jahr an rd. 40 BGS. Dies waren pauschal je BGS 40.000 €. Dividiert
durch pauschal 40 Besucher pro Tag

= 1.000 € Forderung pro Pauschalbesucher pro Jahr!

Durch die vorbildliche Arbeit aller BGS bleiben ihre Besucher langer im
Quartier wohnen. Tritt der stationare Pflegefall fur die BGS-Besucher nur
einen Monat spater ein, spart die 6ffentliche Hand bei durchschnittlich

« monatlichen Pflegekosten (Pflegegrad 4/5) von rd. 3.000,00 €
« abziglich Eigenanteil (Renten, Pflegegeld, usw.) 2,000,00 €
 pro Monat 1.000,00 € pro Besucher

hochgerechnet auf 40 Besucher und 40 BGS

= Ersparnis: 1.600.000,00 € im Monat*
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Eine Antwort im Kreis Mettmann:

Die Seniorenbegegnungsstatten als Anlaufstellen im
Quartier:

» Kooperation und Vernetzung mit Akteuren aus
dem Stadtteil/Quartier mit der Zielsetzung einer
gemeinsamen Quartiersentwicklung

» Ermadglichung von Partizipation im Sinne einer
Besucherbeteiligung, selbstorganisierter
Aktivitaten und des Aufbaus sozialer Netzwerke

» Schaffung bedarfsgerechter Angebote im und fur
das Quartier

» Interkulturelle Ausrichtung
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Menschen in thren vertrauten
SozialrAumen belassen und diese
seniorengerecht gestalten

Viele beteiligen und einen Wechsel von
der Versorgungs- zur
Mitwirkungsgesellschaft vollziehen
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ISCHEN ARBEIT ’ UND RUHESTAND

Auswertungs-
gebiet

Gruiten
Gruiten

Gruiten

Gruiten

Gruiten

Altersintervall

55 - 64 Jahre

65 - 79 Jahre

80 - 84 Jahre

85 - 130 Jahre

55-130
Jahre

Einwohner
Einwohner gesamt mannlich

955
837

225

165

2182

Einwohner
weiblich
482 473
404 433
85 140
57 108
1028 1154

Gefordert von:  Ministerium f0r Gesundheit, /
Pflege und Alter i'
des Landes Nordrhein-Westfalen A
>



Ziele von Quartiersentwicklung

Erhalt der selbststandigen

Lebensfihrung im vertrauten Wohnumfeld
bis zum Lebensende

Partizipation zur Starkung von
Eigeninitiative, Mitgestaltung und
wechselseitiger Hilfe

Unterstitzungspotentiale in Familien,
Nachbarschaften und im Sozialraum gezielt
fordern

Kooperations- und Vernetzungskultur der
Akteure und Burgerschaft mit Kommune

)

Zentralstelle NRW

Seniorengerechte
Quartiersentwicklung
braucht

strategische
Koordination und
Steuerung durch die
Verwaltung sowie
eine
Kooperationskultur
der handelnden
Akteure

In der Umsetzung der
Ziele in den
Handlungsfeldern
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Akteure und Themenfelder der Quartiersentwicklung

1. Wohnen und Wohnumfeld

— Wohnberatung

— Wohnungsbauunternehmen
— Stadtplanungsamter

— Bautrager

— Anbieter haushaltsnaher

— Dienstleistungen

— Handwerker

3. Information und Beratung

- Beratungsstellen
- Pflege-Wohnberatung
- Pflegestiitzpunkt

2. Infrastruktur und Mobilitat

- Einzelhandel

- Geldinstitute & Post

- Arzte & Apotheken

- VRR

- Biirgerbus, Fahrdienste

6. Freizeit, Kultur und Bildung

- Vereine

- Kirchen & Glaubens-
gemeinschaften

- Bildungseinrichtungen (z.B.
VHS, Schulen, KiTas)

- Kultureinrichtungen (z.B.
Theater, Museen)




Umsetzung: Einrichtung ,,Runder Tische* in den Quartieren

* ...., die alle in den unterschiedlichen Handlungsfeldern tatigen Akteure und die
Burgerschaft regelmaRig versammeln, ihre Ressourcen bindeln und gemeinsame
Losungen erarbeiten.

Hier kbnnen

* Informationen tber Angebote gebtindelt,
* wirksame Informationswege im Quartier entwickelt und

« Uberlegungen zu wohnnahen Begegnungsmoglichkeiten fiir Seniorinnen und
Senioren und

» zu generationenibergreifenden Aktivitaten,
* zu Unterstutzungsmoglichkeiten und Hilfsangeboten, ...

konkretisiert und geplant werden.
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» FErarbeitung von strategischen Zielen, Handlungszielen einer

seniorengerechten Quartiersentwicklung, inhaltlich orientiert an den
Handlungsfeldern und deren konkrete Umsetzung in Gruiten in 4
Entwicklungswerkstatten unter Einbeziehung von Praxisexperten als
Prozessbeteiligte (=Praktiker-innen aus hauptamtlich und ehrenamtlich

Tatigen als fachliche Vertreter/innen aus den Handlungsfeldern);

» Auswahl und Planung geeigneter Mal3Bhahmen und Vorhaben zur

Umsetzung der Ziele;

> Eine verbindliche Mitarbeit der zu benennenden Vertreterinnen und
Vertreter ist forderlich fur einen effektiven und kontinuierlichen

Beratungsprozesses .
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Terminubersicht

Entwicklungswerkstatt seniorengerechte Quartiersentwicklung

Gruiten

Startworkshop mit (engagierter) Burgerschaft,

Akteuren, Verwaltung aus den 4 Handlungsfeldern.

Inhalte:

=  Beteiligte und deren Interessen

=  Ablaufplanung und Abstimmung der Beteiligten in den 4
Handlungsfeldern

=  Vorstellung der Ergebnisse aus der Untersuchung
Hochaltriger im Stadtteil

Entwicklungswerkstatt 1 mit Burgerinnen und
Burgern, Verwaltung und Akteuren aus dem
Handlungsfeld.

Inhalte:

= Bedarfe aus der eigenen Praxis heraus

= 1. Handlungsfeld “Wohnen / Wohnumfeld“
=  sowie ,Infrastruktur und Mobilitat*
Strategische MaRnahmen und deren Umsetzung

Mittwoch, 16.01.2019,
10.00 — 13.00 Uhr

Zentralstelle NRW

Mittwoch, 20.02.2019,

10.00 - 13.00 Uhr
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Zentralstelle NRW

Termintbersicht
Entwicklungswerkstatt seniorengerechte Quartiersentwicklung

Gruiten

Entwicklungswerkstatt 2 mit Burgerinnen und Burgern, Verwaltung und Mittwoch. 27.03.2019  10.00 — 13.00
Akteuren aus dem Handlungsfeld Uh B | |
Inhalte: r

= Bedarfe aus der eigenen Praxis heraus

= 2. Handlungsfeld “Information und Beratung“
=  sowie ,Alltaghilfen, Gesundheit, Unterstiitzung“
Strategische MalRnahmen und deren Umsetzung

Entwicklungswerkstatt 3 mit Burgerinnen und Burgern, Verwaltung und
Akteuren aus dem Handlungsfeld
Inhalte: Mittwoch, 08.05.2019 10.00 - 13.00
= Bedarfe aus der eigenen Praxis heraus Uhr
= 3. Handlungsfeld “Partizipation, Biirgerschaftliches Engagement“ sowie ,,Freizeit,
Kultur und Bildung*
= 4. Handlungsfeld ,,Soziale Begegnungen, Nachbarschaft und soziale Netzwerke*
Strategische MalRnahmen und deren Umsetzung
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Zentralstelle NRW

Terminubersicht

Entwicklungswerkstatt seniorengerechte Quartiersentwicklung
Gruiten

Abschlusswerkstatt mit Blrgerinnen und Burgern,

Verwaltung und Akteuren

Inhalte:

« Zusammenfihrung der Bedarfe, der Zielgruppen in der
Bevolkerung sowie der strategischen Mal3Bhahmen in den
Handlungsfeldern und deren Umsetzung

Mittwoch, 05.06.2019
10.00 - 13.00 Uhr
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Fachliche Beratung der Projektverantwortlichen in
Haan, Amt flr Soziales und Integration und
Seniorenbeirat

Leitung des partizipativen Prozesses in den vier
Entwicklungswerkstatten hin zu einem
seniorengerechten Gruiten

Dokumentation des Prozesses/ Protokolle
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Was ist hier Ihr Interesse? Was muss hier
passieren, damit Sie hier mitarbeiten wollen? Was
Ist Inr potentieller Profit / Mehrwert?

Welche weiteren Akteure wollen wir einbinden?

Ausblick und weiteres Vorgehen
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Vielen Dank fur Ihre Auftmerksamkeit!

Flr weitere Fragen:
Christine Sendes
ZWAR Zentralstelle NRW
Tel.: 0231 -96 1317 20
chr.sendes@zwar.org
WWWw.zwar.org
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