Sozialdemokratische Partei Deutschlands

SPD-Ratsfraktion Kaiserstr. 13 42781 Haan

An die

Blirgermeisterin der Stadt Haan
Frau Dr. Bettina Warnecke
Rathaus

Kaiser Str. 85

42781 Haan

Sehr geehrte Frau Biirgermeisterin,

Ratsfraktion Haan
Kaiserstr.13

42781 HAAN

Telefon: (02129) 4622

Mail: spd-haan@t-online.de

Internet: www.spd-haan.de

31.Januar 2016

fur die Beratungen des Haushalts 2016 beantragt die SPD-Fraktion im Rat der Stadt

Haan:

1. Die Stadtverwaltung erstellt bis zum Ende der Sommerpause ein Organisations-

entwicklungskonzept einschlieBlich Stellenzuordnung.

Freiwerdende Stellen kénnen bis zur Verabschiedung des Konzepts nur mit Zu-
stimmung des Rats besetzt werden. Ebenso kénnen Hohergruppierungen nur mit
Zustimmung des Rates erfolgen, es sei denn sie sind gesetzlich vorgeschrieben.
Mit dem Organisationsentwicklungskonzept gehen, ggf. unter Zuhilfenahme von
externen Institutionen, eine Aufgabenkritik sowie eine Prozessoptimierung ein-

her.

2. Die Verwaltung legt bis zum kommenden HFA in Anlehnung an die Empfehlung
der GPA eine Fluktuationsanalyse vor, in der sie darstellt, wie sie das ,Experten-

wissen" sichert.

SPD-Fraktion Vorsitzender: Bernd Stracke
Haan Vertreter und Pressesprecher: J6rg Diirr
Geschéftsfiihrer: Walter Drennhaus

Bankverbindung: Stadtsparkasse Haan
Konto-Nr. 223 453 « BLZ: 303 512 20

000

n 0 1




Sozialdemokratische Partei Deutschlands

Begriindung:

Schon vor langerer Zeit hat der Rat die Verwaltung aufgefordert, ein Organisationskon-
zept zu erstellen. Dieser Forderung ist die Verwaltung bisher nur unzureichend nachge-
kommen. Die Uberpriifung der Organisationsstrukturen dient der Effizienz- und der
Qualitatssteigerung und kann Einsparpotentiale aufzeigen. Sie zeigt darliber hinaus auf,
wo Qualifizierungsbedarf besteht.

Mit freundlichen GriiBen

Gl

Bernd Stracke

(Fraktionsvorsitzender)

SPD-Fraktion Vorsitzender: Bernd Stracke

Haan Vertreter und Pressesprecher: Jorg Diirr
Geschaftsfiihrer: Walter Drennhaus

Bankverbindung: Stadtsparkasse Haan
Konto-Nr. 223 453 e BLZ: 303 512 20




Amt 10 11.02.2016

Antrage der SPD-Fraktion im Rat der Stadt Haan vom 31.01.2016 zum
Organisationsentwicklungskonzept und zur Fluktuationsanalyse

hier: Stellungnahme der Verwaltung

1.) Organisationsentwicklungskonzept

Die Verwaltung hat im UAOPC am 22.09.2015 aufgrund des Antrags der SPD-
Fraktion vom 27.03.2015 eine Vorlage (10/048/2015) zum Thema
Organisationsentwicklungskonzept eingebracht.

Der jetzige Antrag der SPD-Fraktion vom 31.01.2016 ist wortgleich erneut gestellt
worden.

Im UAOPC am 22.09.2015 erklarte der Fraktionsvorsitzende fir die SPD-Fraktion,
dass man noch einmal bereit sei, den Antrag zurickzustellen, wenn die
Organisationsprozesse endlich von der Verwaltung angepackt wirden und eine
Personalentwicklung schon im Stellenplan 2016 sichtbar ware.

Die Verwaltung hat in der damaligen Vorlage dargestellt, wie sie die
Personalentwicklung fortfihren will. So hat sie insbesondere darauf hingewiesen,
dass sie eine Regelbeurteilung als Grundlage jeder am Leistungsprinzip
ausgerichteten Personalplanung durchfihren wird. Die Blrgermeisterin hat im
UAOPC am 09.02.2016 mitgeteilt, dass die Regelbeurteilung in 2016 mit
Beurteilungsstichtag 01.09.2016 durchgefihrt wird. Mit der Beurteilungsrunde 2016
wurde im Januar 2016 seitens der Verwaltung bereits begonnen.

Des Weiteren hat die Verwaltung uber neu eingerichtete Projektgruppen (z.B.
Intranet, Fuhrungsleitbild) in der o.a. Vorlage berichtet. Auch der damals mit der
Vorlage angekindigte Frauenforderplan 2016 bis 2018 wurde von der
Gleichstellungsbeauftragten und der Verwaltung zwischenzeitlich erstellt und dem
Rat in seiner Sitzung am 26.01.2016 vorgelegt. Dariiber hinaus wurde zwischen der
Verwaltung und dem Personalrat eine Dienstvereinbarung Sucht abgeschlossen.
Diese Dienstvereinbarung trat am 01.02.2016 in Kraft. Zudem wurden Leitlinien fur
ein transparenteres und faires Personalauswahlverfahren entwickelt. Diese Leitlinien
treten am 01.03.2016 in Kraft.

Mit der in der Vorlage 10/048/2015 angekindigten Personalentwicklung der
Tarifbeschéaftigen (Angestelltenlehrgang Il) wurde bereits begonnen. Es ist geplant,
weitere Tarifbeschaftigte auf diesem Weg zu fordern. Hierzu werden derzeit die
Voraussetzungen (u.a. durch Zulassungslehrgédnge) geschaffen.

Auf Antrag der WLH-Fraktion vom 27.02.2015 hat die Verwaltung die Vorlage
10/037/2015 in den UAOPC am 15.04.2015 zum Thema "Betriebliche
Gesundheitsmanagement” eingebracht. Diese Vorlage wurde auch im HFA am
21.04.2015 beraten.

Mit dieser Vorlage zeigte die Verwaltung auf, welche MaRnahmen im Rahmen des
Betrieblichen Gesundheitsmanagements in der Stadtverwaltung Haan méglich sind.
Der HFA hat in seiner Sitzung am 21.04.2015 die weitere Beratung zuriick an den
UAOPC verwiesen. Zwischenzeitlich sieht der Gesetzesentwurf der Landesregierung
zum Dienstrechtsmodernisierungsgesetz (Landtagsdrucksache 16/1010380 vom
02.12.2015) vor, dass die Betriebliche Gesundheitsférderung der Beamten und
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Amt 10 11.02.2016

Beamtinnen fur alle Dienstherren kinftig verpflichtend sein soll. In welchem Umfang
die Betriebliche Gesundheitsforderung stattfinden muss, bleibt abzuwarten.

Alle Mal3nahmen, die in der Vorlage 10/048/2015 zur Personalentwicklung vorgestellt
wurden, sind bereits umgesetzt oder befinden sich in der Umsetzung.

Zum Organisationsentwicklungskonzept verweist die Verwaltung ebenfalls auf die
Vorlage 10/048/2015. Es wurde dezidiert dargestellt, welche organisatorischen
Mallnahmen die Verwaltung in den vergangenen 15 Jahren durchgefihrt hat. Die
GPA hat in ihrem Bericht der Uudberortlichen Prifung 2014 die schlanke
Verwaltungsorganisation der Stadt Haan ausdrtcklich begrift.

Die in der Vorlage angekiindigte Organisationsuntersuchung hinsichtlich einer
Zusammenlegung der Amter 10 und 23 wurde bereits abgeschlossen. Das Ergebnis
dieser Organisationsuntersuchung war die Bildung eines Stabselements
"Wirtschaftsforderung, Tourismus und Kultur". Dabei wurden die bisher fur die Amter
10 und 23 atypischen Aufgaben "Beitragsrecht und Liegenschaften" in das
technische Dezernat ausgegliedert.

Innerhalb des Amtes 10 sind weitere organisatorische Malinahmen geplant, die
sowohl im Stellenplan 2016 als auch in den Erlauterungen zum Stellenplan
ersichtlich sind (Stellen-Nr. 10/2, 10/4 und 10/14). Hier kommt es in 2016 zu
organisatorischen und prozessualen Anderungen, die bei drei Stellen insgesamt zu
einer Herabstufung flihren. Weitere prozessuale Steuerungen sind im Produkt
011400, 050120 und 080300 sichtbar.

Die Verwaltung kommt ebenfalls der Forderung der SPD nach Bildung von Projekt
und Arbeitsgruppen nach. So wurden beispielsweise die Projektgruppen "Intranet
und IT-Sicherheit” eingerichtet. Des Weiteren wurden die Arbeitsgruppen
"Schule/Sprache”, "Kita/Sprachférderung” und "Sozialer Wohnungsbau" eingerichtet.
Geplant ist zudem die Erstellung eines IT-Sicherheitskonzeptes fur die
Stadtverwaltung Haan, die wu.a. auch eine Zugangskontrolle fur alle
Verwaltungsgebaude vorsieht. Mit diesem Konzept wird sich ebenfalls eine
Arbeitsgruppe befassen.

Die von der SPD-Fraktion in ihren Antrdgen vom 27.03.2015 und 31.01.2016
geforderten Organisationsprozesse wurden seitens der Verwaltung nicht nur bereits
angepackt, sondern teilweise auch umgesetzt. Sie sind dartber hinaus im
Stellenplan auch sichtbar.

Die Verwaltung weist darauf hin, dass aufgrund der sehr knappen
Personalressourcen im Amt 10, des Ausscheidens der Abteilungsleitung
Organisation im Sommer 2016, der zurzeit laufenden Beurteilungsrunde, der Arbeit in
den Projektgruppen (Intranet und IT-Sicherheit) und der bevorstehenden Aufgaben
im Rahmen des IT-Sicherheitskonzeptes eine behérdenumfassende
Organisationsuntersuchung nicht zu leisten ist.

Des Weiteren hélt die Verwaltung eine externe behérdenumfassende
Organisationsuntersuchung mit Blick auf die derzeitige Flichtlingssituation und den
zu realisierenden Bauprojekten fur &auferst bedenklich, da im Rahmen einer
Organisationsuntersuchung (unerheblich ob intern oder extern) immer die
Beschaftigten mit einzubinden sind. Daher kommt es wahrend einer
Organisationsuntersuchung unweigerlich zu Stérungen in der Aufgabenerledigung
und zu weiteren Arbeitsbelastungen (siehe hierzu auch Vorlage UAOPC vom
22.09.2015, 10/048/2015, Seite 3 bis 6).
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Eine externe behordenweite Organisationsuntersuchung wirde dariber hinaus
erhebliche Personalressourcen im Amt 10 und 20 binden, da auch ein externes
Unternehmen Unterstitzungsleistungen wahrend der Organisationsuntersuchung in
einer Behorde abrufen muss. Die Einbindung dieser "Querschnittsdmter” wirde sich
auf die Arbeit der gesamten Stadtverwaltung auswirken.

2.) Fluktuationsanalyse

Der Antrag der SPD-Fraktion vom 31.01.2016 zur Fluktuationsanalyse ist wortgleich
zum Antrag der SPD-Fraktion vom 27.03.2015. Die Verwaltung hat hierzu bereits
eine Vorlage im UAOPC am 22.09.2015 (10/047/2015) eingebracht. Diese Vorlage
beinhaltet bereits eine Fluktuationsanalyse. Es wurden die Fluktuationsursachen, die
Fluktuationsrisiken sowie Handlungsempfehlungen/MafRnahmen zur Vermeidung von
Fluktuation dargestellt. Alle dort genannten MalRnahmen wurden bereits in Angriff
genommen und werden weiter ausgebaut, sei es das Betriebliche
Gesundheitswesen, die Anerkennung von Leistungen anhand von Beurteilungen
oder die flexible Arbeitszeit im Sinne der Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Mit
dem Start des Intranets zum 01.07.2016 wird eine Grundlage fur mehr Transparenz
und Informationsaustausch sowie der Erhalt von Expertenwissen geschaffen.
Auszubildende des Angestelltenlehrgangs Il befassen sich derzeit am Bergischen
Studieninstitut in Wuppertal in einer Projektgruppe mit dem Thema "Mein attraktiver
Arbeitgeber". Die Erkenntnisse aus dieser Projektgruppe werden als Malinahmen zur
Vermeidung von Fluktuation in die Stadtverwaltung Haan mit einflie3en.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Fluktuationsquote der Stadtverwaltung Haan
als eher ginstig zu bewerten ist (siehe Vorlage 10/047/2015, Seite 3 zu 1.1).

gez.
Titzer
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Andie Ratsfraktion Haan
Blrgermeisterin der Stadt Haan Kaiserstr.13
Frau Dr. Bettina Warnecke frle H%\gng) o

elefon:
Rthaus Mail: spd-haan@t-online.de
Kaiserstraf3e 85 Internet: www.spd-haan.de
42781 Haan

31.01.16

Haushaltsberatungen 2016
Antrag zum Birgerhaushalt

Sehr geehrte Frau Blrgermeisterin,

die SPD-Fraktion im Rat der Stadt Haan beantragt zu den Haushaltsberatungen 2016:

Beschlussvorschlag:

Die Stadt Haan setzt den Beschluss des Rates aus dem Jahre 2005, in Haan einen Bir-
gerhaushalt einzufiihren, um. Die Verwaltung wird auf gefordert, ein Konzept fiir einen
Biirgerhaushalt bis zum Ende der Sommerpause 2016 vorzulegen, damit sie den Haus-
haltsplan 2017 nach den Grundsatzen eines kommunalen Biirgerhaushalts aufstellen
kann.

Begriindung:

Die SPD-Fraktion begriiBt, den ersten Schritt Richtung Biirgerhaushalt mittels Angebot
zu einer Busrundfahrt. Das wird allerdings den Anforderungen eines kommunalen Biir-
gerhaushalts nicht gerecht und kann deshalb nur ein Anfang sein, den Beschluss des
Rates aus dem Jahre 2005 umzusetzen.
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Die Birgerinnen und Biirgern unserer Stadt erhalten mit einem Bilirgerhaushalt die Ge-
legenheit, zu allen Fragen rund um den Haushalt ihre Meinung zu auBern sowie Vor-
schldage und Anregungen zu machen. Ziel ist es, Verstandnis und Engagement der Biir-
gerinnen und Birger fir eine der wichtigsten Weichenstellungen unserer Stadt zu ver-
bessern. Mit dem Projekt "Kommunaler Blirgerhaushalt" wird das birgerschaftliche En-
gagement in Haan geférdert und eine neue Form des Dialogs zwischen Verwaltung, Po-
litik, Blirgerinnen und Biirgern geschaffen.

Eine wichtige Voraussetzung fiir die erfolgreiche Beteiligung der Biirgerschaft ist es, die
komplexe und schwer durchschaubare Materie des kommunalen Haushalts in verstand-
licher, transparenter und nachvollziehbarer Form darzustellen. Beispiele aus anderen
Stadten zeigen, dass sich rechtliche und ékonomische Zusammenhange durchaus ver-
einfachen und veranschaulichen lassen. Auf dieser Basis wird ein inhaltsreicher und
fachlich qualifizierter Dialog mit den Biirgerinnen und Blirgern iberhaupt erst maglich.
Offenheit und Nachvollziehbarkeit als Grundlage fiir Beteiligung sind machbar!

Kernpunkt der Aufstellung eines Biirgerhaushalts sind Information, Beteiligung und Re-
chenschaft (Transparenz). Unter den Begriffen ist folgendes zu verstehen:

Information: Biirgerinnen und Bilirger werden in verstandlicher und transparenter
Form Uber den kommunalen Haushalt und die rechtlichen Zusammenhange informiert.
Konsultation: Biirgerinnen und Biirger kénnen sich zu (bestimmten) Fragen des
Haushalts mit eigenen Vorschlagen und Anregungen auBern.

Rechenschaft: Die abschlieBende Ratsentscheidung soll gegentiber den Biirgerinnen
und Blirgern begriindet werden.

Flr das Haushaltsjahr 2017 ist eine vollstandige Umsetzung des Blirgerhaushaltsmo-
dells moglich.

Gl

Bernd Stracke

(Fraktionsvorsitzender)
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Bankverbindung: Stadtsparkasse Haan
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20.1.A 9.2.2016

Stellungnahme der Verwaltung zum Antrag der SPD-Fraktion hinsichtlich der Ent-
wicklung eines Konzeptes zur Einfiihrung eines Biirgerhaushaltes.

Das vor mehr als 20 Jahren gestartete und vor allem durch die Bertelsmann Stiftung
geférderte Projekt ,Biirgerhaushalt‘ konnte den Erwartungen nicht gerecht werden.
Insoweit haben sich einige Modellkommunen wie z.B. Monheim a.R. bereits nach
kurzer Zeit entschieden, das Projekt nicht fortzufilhren. Andere Stadte wie z.B. Hilden
fahren den ,Burgerhaushalt‘ nur in sehr abgespeckter Form durch, da die Resonanz
in der Bevolkerung in keinem Verhaltnis zum Aufwand steht.

Seitens der Verwaltung wird darauf hingewiesen, dass die Aufbereitung und Betreu-
ung eines ,Birgerhaushaltes” zuséatzliche Personalressourcen erforderlich machen
wirde.

Nach den hier bekannten tberregionalen Erfahrungen (siehe hierzu auch im Internet
die Homepage des ,Birgerhaushaltes” http://www.buergerhaushalt.org/de/start) kann
mit diesem Instrument das Ziel einer Beteiligung breiter Burgerschichten nicht er-
reicht werden. Die Verwaltung testet daher andere Formen der Biirgerinformation.
Hier kénnte z.B. auch auf der neu zu gestaltenden Homepage der Stadt ganzjahrig
eine Dialogplattform zum Haushalt eingerichtet werden.
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wZusatzfinanzierung einer Fiihrungskraft in Héhe von 17.250 € fiir den Betrieb
der OGS an der Don-Bosco-Schule ab Schuljahr 2015/2016 “

BKSA 11.11.2015 und JHA 25.11.2015

Sehr geehrter Hr. vom Bovert,
Sehr geehrte Fr. Morwind, sehr geehrter Hr. Sack,

seit 2006 ist der SKFM Haan e.V. Trager der OGS an der Don-Bosco-Grundschule. In dieser Zeit
wurden eine OGS mit nunmehr 110 Kindern aufgebaut, seit 2013 komplett im rhythmisierten Ganztag.
Zusétzlich betrieben wird eine ,verlassliche Schule 8-1* mit momentan 38 Kindern und eine Kuche far
das Mittagessen der OGS-Kinder einschlieflich Nachmittagssnacks und Getrénken.

Seit 2006 sind die Betriebskostenzuschisse pro Kind nicht mehr angepasst worden. Der SKFM Haan
e.V. ist ein an den kirchlichen Tarifvertrag (sehr &hnlich dem TVOD) gebundener Trager. Durch
Tarifsteigerungen und Tarifédnderungen sowie einer Verkleinerung der KlassengréfRe auf 28 Kinder
maximal ergab sich innerhalb der letzten 2,5 Jahre eine Finanzierungsliicke.

Im Zuge der Einsparmafinahmen musste auch mit Beginn des Jahres 2014 die freigestellte
Fuihrungskraft als Position aufgelost werden. Die Futhrung des OGS-Betriebs wird von 2 Erzieherinnen
mit zusammen 14 Stunden/Woche tbernommen, die aber selbst auch jeweils eine Gruppe leiten.

Diese Stunden sind nicht refinanziert. Zur Sicherstellung des Betriebs sind diese Zusatzstunden
jedoch zwingend notwendig.

Der SKFM Haan e.V. beantragt eine Zusatzfinanzierung einer Fiithrungskraft in
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Als kleinster und auch eigensténdig agierender Tréger sind solche Jahresdefizite nicht zu tragen. Das
padagogische Stammpersonal besteht aus Erzieherinnen mit minimaler Stundenbelegung pro
Gruppe, da bereits in den letzten Jahren wg. des Kostendrucks Stundenreduzierungen erfolgen

mussten.

Wir bitten freundlichst um eine wohlwollende Entscheidung.

Mit freundlichen GruRen
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Rathaus
42781 Haan

7. Dezember 2015

Ergdnzende Information bezgl. des Antrags

»Defizitausgleich Betrieb OGS Don-Bosco-Schule fiir das Schuljahr 2014/2015¢

BKSA 11.11.2015 und JHA 25.11.2015

Sehr geehrte Fr. Dr. Warnecke,
Sehr geehrte Fr. Morwind, sehr geehrter Hr. Sack,

entsprechend des Ricklaufs aus BKSA und JHA in der Beschlussvorlage 51/083/2015 im
Nachfolgenden ergénzende Informationen.

Rahmenbedingungen:

Im Schuljahr 2012/2013 wurde die 4. und damit letzte rhythmisierte OGS-Klasse
eingerichtet. Zusatzlich waren ca. 30 Kinder in der verlisslichen Schule 8-1 angemeldet.
Fur das Geschéftsjahr 2013 wurden auch die Kostenstellen und Kostenarten beim SKFM
Haan neu zugeordnet, so dass eine Trennung der Kosten und Einnahmen besser
nachvollziehbar wurde.

Im Jahr 2012 und 2013 gab es eine mehrstufige Tariferhéhung (AVR) von 6,1 %, wie
auch 2015 eine Erhéhung um weitere 5,9 % aufgefangen werden musste. Angestellt sind
beim SKFM in der OGS ausschlieBlich Erzieher in Gruppe S6, Leitung S7. Dies sieht der
Tarifvertrag so vor. Zusammen ergibt dies verteilt auf 4 rhytmisierte Klassen eine
Gesamtwochenstundenanzahl von 202 Stunden, incl. eines Springers im
Wochenstundenumfang von 8 Stunden, incl. 14 Leitungsstunden. 6,5
Verwaltungsstunden kommen hinzu.
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Im Jahre 2013 wurde im Tarifvertrag die 450,- € Regelung gekippt. Somit missen alle
Beschéftigten ganz normal im Tarifvertrag eingruppiert werden. Gleichzeitig wurden die
KlassengréBen von max. 30 Kinder auf 28 Kinder gesenkt, wodurch im Schnitt 8 Kinder
weniger in der OGS angesiedelt sind. Addiert man nun Tariferhéhung, Tarifénderung und
Anderung der KlassengréBe ergibt sich eine Finanzierungsliicke von gut 20% innerhalb
eines vergleichsweise kurzen Zeitraumes.

So musste der SKFM schon 2014 die Position der frei gestellten Flihrungskraft auflésen
und bei Neueinstellungen die Stundenzahl reduzieren. Damit konnten die
Tarifsteigerungen weitgehend ausgeglichen werden.

Konkret: 2. Schulhalbjahr 2013: 133.207,00 € BPK (Bruttopersonalkosten incl. BG und
Abgabe an Versorgungskasse, Einmaleffekt wg. Tarifnachzahlung)

Schuljahr 2013/2014: 239.751,03 € BPK
Schuljahr 2014/2015: 252.525,23 € BPK

Sachkosten und Overhead SKFM noch NICHT eingerechnet.

Fir das Schuljahr 2014/2015, fir den o.g. Antrag gilt, ergibt sich, zusammen mit den
Sachkosten von 12.295,57 € (nach Abzug aller moglicherweise strittigen Positionen) und
den max. 5% vom Betriebskostenbudget erlaubten Overheadkosten von 12.623,95 €
Gesamtkosten von 277.444,75 €. Bei 106 betreuten Kindern wurde von der Stadt Haan
ein Betriebskostenzuschuss von insgesamt 252.479,- € gewéhrt.

Eine Unschérfe ergibt sich aus strittig zuzuordnenden Positionen bei den Sachkosten
bzw. Kostenpositionen die noch nicht im Detail vorliegen (Abrechnung BG oder

Versorgungskasse). Zusdtzlich sind lediglich 5% Koordinierungs- und Verwaltungskosten

unrealistisch.

Deutlich wird das Gesamtergebnis 2014/2015 wenn die BPK schon den
Betriebskostenzuschuss aufzehren.

Wir bitten um eine wohlwollende Bewertung des o0.g. Antrags und verbleiben

Mit freundlichen GriRen

////é

Hubert Gerl g (Geschaftsfuhrung SKFM Haan e.V.)
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Sozialdienst Katholischer Fraizan und MBnner -SKFM-
Breidenholer StraBe 1 + 42781 Hoan

Ihr Zeichen:
lhre Nachricht vom:

Hr. Knut vom'Bovert _ -Unser Zeichen:

Bui’germeiste( der Stadt Haan

Unsere Nachricht vom:

Rathaus
42781 Haan

[
-

ame: Siegbert Vogt/ H. Gering
elefon: 02129 377845
elefax: 02129 59744

By 08, OKT. 2015

N

Amt:

Vorsitzende BKSA Fr. Morwind
Vorsitzender JHA Hr. Jochen Sack  Kopi en:
Rathaus

42781 Haan ‘ . Movwino| | Bksh 'M./M.'ls())
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Antrag TOP ‘ O

,Nachhaltig gesicherte auskémmliche Finanzierung des tarifgebundenen
Tragers SKFM Haan e.V. fiir den Betrieb der OGS an der Don-Bosco-Schule*

BKSA 11.11.2015 und JHA 25.11.2015

Sehr geehrter Hr. vom Bovert,
Sehr geehrte Fr. Morwind, sehr geehrter Hr. Sack,

seit 2006 ist der SKFM Haan e.V. Tréger der OGS an der Don-Bosco-Grundschule. In dieser Zeit
wurden eine OGS mit nunmehr 110 Kindern aufgebaut, seit 2013 komplett im rhythmisierten Ganztag.
Zusétzlich betrieben wird eine ,verldssliche Schule 8-1 mit momentan 38 Kindern und eine Ktiche fr
das Mittagessen der OGS-Kinder einschlieRlich Nachmittagssnacks und Getranken.

Seit 2006 sind die Betriebskostenzuschiisse pro Kind nicht mehr angepasst worden. Der SKFM Haan
e.V. ist ein an den kirchlichen Tarifvertrag (sehr &hnlich dem TVOD) gebundener Triger. Durch
Tarifsteigerungen und Tarif&anderungen sowie einer Verkleinerung der KlassengréRe auf 28 Kinder
maximal ergab sich innerhalb der letzten 2,5 Jahre eine Finanzierungslticke, die sich aus logischen
Griinden bei einem tarifgebundenen Trager und bei gleichbleibendem Zuschuss sogar weiter
vergréern wird. =
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Als kleinster und auch eigensténdig agierender Tr&ger sind solche Jahresdefizite nicht zu tragén. Die
Tragerschaft muss damit aus Sicht des SKFM Haan e.V. als nicht mehr gesichert angesehen werden.

s
ey

Um, entsprechend dem Landeserlass zum Betrieb einer offenen Ganztagsschule, eine ,qualitativ
hochwertige" Kinderbetreuung zu gewahrleisten ist eine nachhaltig gesicherte und auskdmmiliche
Finanzierung der Tréger unerlasslich. '

Breidenhofer StraBe 1 - 42781 Haan o Fuhrung von Belreuungen nach
Telefon 02129 2628 dem Belrevungsgesetz
Telefox 02129 59744

Stadt-Sparkasse Hoan
IBAN: DE92 3035 122000002016 65

Jugend- und Familiengerichishilfe
OHene Ganztagsschule

& Bhroling bed Gishrumg Verlassliche Grundschule’

ehrenomllicher Befreuer

BIC: * WELADED1HAA o Beralung und Hilfe in sozialen Haoner Tofel
VR 605 AG Melimann Angelegenheiten Kleiderkommer
Steuer-Nr.: 135/5793/0184 © Sozialpadagogische Familienhilfe Flachtlingshilfe

) © © © © 0 'O
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Auf der Basis von bisher vereinbarten Qualitatskriterien (Rhythmisierung) und noch festzulegenden
weiteren Kriterien (Stundenanzahl pro Gruppe/Qualifikation der Mitarbeiter etc.) kann die Festlegung
des tats&chlichen Finanzbedarfs kurz-, mittel- und langfristig ermittelt werden.

Durch die Tarifbindung ist der SKFM Haan e.V. als Trager auf eine dynamische Finanzierung
angewiesen.

,Der SKFM Haan e.V. beantragt hiermit eine nachhaltig gesicherte auskommliche Finanzierung
fiir den Betrieb der OGS an der Don-Bosco-Schule auf der Basis vereinbarter Qualitétskriterien,
hilfswelse bis zur Vereinbarung die Finanzierung iber Defizitausgleich zu sichern”

Wir bitten freundlichst um eine wohlwollende Entscheidung.
Mit freundlichen Grafen

by

Siegbert Vogt (1. Vorsitzender)




Breidenhofer StraBe 1 - 42781 Haan
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Sozialdienst Katholischer Frauan und Miinner -SKFa. ﬁm% . 5/?
150

Burgermeisterin der Stadt Haan

Fr. Dr. Warnecke o
Rathaus \
42781 Haan

Vorsitzende BKSA Fr. Morwind

Vorsitzender JHA Hr. Jochen Sack

Rathaus
42781 Haan

4 ) 4 6 UL

lhr Zeichen:

Ihre Nachricht vom:
Unser Zeichen:
Unsere Nachricht vom:;

Name: Siegbert Vogt/ H. Gering
Telefon: 02129 377845
Telefax: 02129 59744

7. Dezember 2015

nZusatzliche additive Gruppe in der OGS Don-Bosco"

Antrag auf Bezuschussung zum Einrichten und fiir den Betrieb
einer ,additiven Gruppe" in der Don-Bosco-0OGS

Sehr geehrte Fr. Dr. Warnecke,

Sehr geehrte Fr. Morwind, sehr geehrter Hr. Sack,

bei den Informationsveranstaltungen fiir die Anmeldung der neuen Schuler der 1. Klasse des
Schuljahres 2016/2017 zeichnet sich der Bedarf zur Einrichtung einer additiven Gruppe in der OGS
ab. Konkretisiert hat sich der Elternwille in Gesprachen und im Ruicklauf des Fragebogens. Der-
voraussichtliche Bedarf liegt bei 8-10 Kindern fur die additive Gruppe fir das nachste Schuljahr.

Wegen der vollig unterschiedlichen Konze
(Stundenplan, Vernetzung Unterricht/Frei
grundsatzlich in Erwagung zu ziehen.

© Breidenhofer Strafle 1
42781 Hoan
Telefon 02129 2628
Telefax 02129 59744

© Stadt-Sparkasse Haan
Konto-Nr. 201 665 - BLZ 303 512 20

VR 605 AG Mettmann
© Stever-Nr.: 135/5793/0184
© USt.-IdNr.: DE 224057721

Fhrung von Betreuungen nach
dem Betreuungsgesetz

Beratung und Gewinnung
ehrenamtlicher Betreuer

Beratung und Hilfe in sozialen
Angelegenheiten

Sozialpddagogische Familienhilfe

© Flexible Erziehungshilfen

ption im Vergleich zum rhythmisierten Ganztag
zeit) ist die Einrichtung einer separat zu betreuenden Gruppe

© Jugend- und Familiengerichishilfe
© Offene Ganztagsschule

© Verldssliche Grundschule

© Haaner Tafel

0 Kleiderkammer

© Dienstagscafé fur Michlsesshafte
und Obdachlose

© FuBpilege fur Beduritige
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Wir méchten hiermit schon im Vorfeld fur die Haushaltsplanberatungen 2016 um einen noch zu
konkretisierenden Finanzbedarf bitten. Im Zusammenhang mit den laufenden Antragen, einer
Abschatzung der zukunftigen Entwicklung einer additiven Gruppe und den dann tatsachlichen
Gegebenheiten gehen wir momentan aber von einem

zusatzlichen Finanzbedarf von etwa 35t-45t €
aus.

Wir bitten bei der Beratung fur das Haushaltsjahr 2016 den Finanzbedarf fur die Einrichtung und den
Betrieb einer additiven Gruppe in der OGS zu berucksichtigen.

Mit freundlichen GriiRen

H &

Hubert Geriy{ (Geschaftsfuhrung SKFM Haan e.V.)




Die Burgermeisterin
51-3
Haan, den 08.02.2016

Stellungnahme der Verwaltung zu den Antrdgen des SKFM sowie ergin-
zenden Informationen vom 05.10.2015/07.12.2015

Zusatzfinanzierung einer Fiithrungskraft in Hohe von 17.250 € fiir den Betrieb
der OGS an der Don-Bosco-Schule ab Schuljahr 2015/2016
Antrag des SKFM vom 05.10.2015

Die zusatzliche Finanzierung einer Fuhrungskraft wird aus Sicht der Verwaltung nicht be-
flrwortet. Eine derartige Regelung wére sicherlich wiinschenswert, erdffnet jedoch eine
Standarddiskussion mit Blick auf die anderen OGS-Standorte. Mit Ausnahme des OGS-
Standortes Unterhaan, wo ein zusétzlicher Zuschuss nur aufgrund der Tatsache gezahlt
wird, dass dieser in Tragerschaft der Privaten Kindergruppe als Elterninitiative mit ehren-
amtlichen Vorstand ohne administrativen Hintergrund geflihrt wird, erfolgt an keinem
OGS-Standort in Haan die Finanzierung einer freigestellten Leitung.

Defizitausgleich Betrieb OGS Don-Bosco-Schule fiir das Schuljahr 2014/2015
Antrag des SKFM vom 05.10.2015 sowie ergdnzende Informationen vom
07.12.2015

Die im vorliegenden Antrag sowie den ergédnzenden Informationen vom 07.12.2015 darge-
legte Begrindung zum Defizitausgleich sind seitens der Verwaltung nicht
nachvollziehbar. Insbesondere dahingehend, dass Overheadkosten in Hohe von maximal
5% des Gesamtbudgets (12.576 € im Schuljahr 2015/2016) ohne n&here Begriindung als
nicht ausreichend bewertet werden. Diese Aufgaben sind zentral in der Verwaltung des
SKFM angesiedelt, was aus Sicht der Verwaltung in der Gesamtsteuerung durchaus die
Nutzung von Synergien ermdglicht.

Ein, soweit gewollt, noch zu diskutierender und ggf. einmalig Uberplanmé&Big bereit zu
stellender Betrag ist der im Schuljahr 2014/2015 durch die Tariferhdhungen und héherer
Nachzahlungen ausgeldste Betrag. Der SKFM wurde gebeten, diesen von den Overhead-
und Sachkosten zu separieren und entsprechend zu konkretisieren. In diesem Zusammen-
hang ist jedoch darauf hinzuweisen, dass dies zwangsldufig zu weiteren Antrédgen fiihren
wird.

Nachhaltig gesicherte auskommliche Finanzierung des tarifgebundenen
Tragers SKFM Haan e.V. fiir den Betrieb der OGS an der Don-Bosco-Schule
Antrag vom 05.10.2015

Uber diesen Antrag kann nicht entschieden werden, ohne vertieft in die Standarddiskussi-
on einzusteigen. Soweit gewollt empfiehlt sich hierzu, wie schon einmal begonnen, eine
Arbeitsgruppe als Untergruppe zum OGS-Qualitatszirkel zu bilden und Qualitdtsstandards
als Grundlage fur weitere Entscheidungen zu erarbeiten. Dabei ist jedoch nicht zu verken-
nen, dass mit Blick auf die Haushaltslage eine Erhéhung der Standards auf Sicht gesehen
zu einer Limitierung des Angebotes fiihren wird.



Zusadtzliche additive Gruppe in der Don-Bosco-Schule
Antrag vom 07.12.2015

Nach Bekanntwerden der Anmeldezahlen an der Don-Bosco-Schule und der Notwendig-
keit, auch hier eine zusétzliche additive Gruppe einrichten zu miissen, wurde
seitens der Verwaltung in den Entwurf des Haushalts 2016 ein zusétzlicher Betrag, anteilig
ab 01.08.2016 eingestellt. Dieser betragt fur das Schuljahr 2016/2017, ausgehend von 12
Schilerinnen und Schilern (SuS), zusatzlich 20.000 € und basiert auf den Betrédgen, die
auch fir die Standorte Unterhaan und Gruiten zugrunde gelegt wurden.

Der seitens des SKFM zusadtzlich bezifferte Finanzbedarf in Hohe von 35t — 45t € ist nicht
nachvollzieh- und auch finanziell nicht darstellbar, sowohl im Vergleich zu anderen Stan-
dorten als auch im Vergleich zu der Finanzierung einer ,rhythmisierten® OGS-Gruppe, was
in der nachfolgenden Berechnung veranschaulicht wird:

Finanzierung einer rhythmisierten OGS-Gruppe, ausgehend von 28 SuS:

28 x 2.372,80 €/Schiler/in = 66.438,40 €/Schuljahr/28 SuS

Finanzierung einer additiven OGS-Gruppe, ausgehend von 12 SuS analog der bis-
herigen Finanzierung an den Standorten Unterhaan und Gruiten:

12 x 2.372,80 €/Schiiler/in = 28.473,60 €
Zusatzlicher Zuschuss: 20.000 €
Gesamtbetrag: 48.473,60 €/SuS

Finanzierung wie vom SKFM beantragt:
12 x 2.372,80 €/Schiler/in = 28.473,60 €

Zusatzlicher Zuschuss: 35.000 € - 45.000 €
Gesamtbetrag: 63.473,60 € - 73.473,60 €/SuS

gez. Schmidt



Sozialdemokratische Partei Deutschlands

SPD-Ratsfraktion Kaiserstr. 13 42781 Haan

Andie Ratsfraktion Haan
Burgermeisterin der Stadt Haan Kaiseretr. 13
Frau Dr. Bettina Warncke 42781 HAAN

Mail: spd-haan@t-online.de
Internet: www.spd-haan.de

Kaiser Str. 85
42781 Haan

per Mail
31.01.16

Sehr geehrte Frau B[jrgermeisterin",

die SPD-Fraktion beantragt zu den Haushaltsberatungen 2016 die Mittel der Sportpau-
schale weiterhin nur fiir investive Aufgaben einzusetzen.

Begriindung:
Die Landesvorgaben schreiben diesen Einsatzzweck nicht mehr vor. Aber nur so wird

sichergestellt, dass diese Mittel fiir die Belange des Sports zweckentsprechend einge-
setzt werden.

Mit freundlichen GriiBen

W gez.

Bernd Stracke Uwe Elker
(Fraktionsvorsitzender) (Stadtverordneter)
SPD-Fraktion Vorsitzender: Bernd Stracke
Haan Vertreter und Pressesprecher: J6rg Diirr

Geschaftsfiihrer: Walter Drennhaus

Bankverbindung: Stadtsparkasse Haan
Konto-Nr. 223 453 ¢ BLZ: 303 512 20




20.1.A 9.2.2016

Stellungnahme der Verwaltung zum Antrag der SPD-Fraktion hinsichtlich der Ver-
wendung der Sportpauschale.

Die Sportpauschale wird als zweckgebundene Pauschale im Rahmen des Gemein-
definanzgesetzes festgesetzt. Nach dem Erlass des MIK NRW vom 18.9.2013 ist die
Sportpauschale zur Férderung des allgemeinen Sportstittenbedarfs im Sportbereich
einzusetzen. Nach dem GFG sind die Zuweisungen fiir den Neu-, Um- und Erweite-
rungsbau, den Erwerb, sowie fir Neuanlagen, Wiederaufbauten, Modernisierung,
raumbildende Ausbauten und fir die Einrichtung und Ausstattung von Sportstatten
einzusetzen. Mit den Mitteln der Sportpauschale kénnen dariiber hinaus Instandset-
zungen von Sportstatten sowie Mieten und Leasingraten fiir Sportstétten finanziert
werden.

Als allgemeine Sportstatten kommen in Haan nur wenige Anlagen (Schwimmbad,
Sportplatz Hochdahler Str., Sportplatz Gruiten) in Betracht, da die Hallen {iberwie-
gend auch dem Schulsport dienen (und damit Investitionen in diesem Bereich eben
nicht aus der Sportpauschale finanziert werden kénnen). Die Anlagen sind in der
Vergangenheit umfassend modernisiert worden, so dass hier in der nachsten Zeit nur
geringer Investitionsbedarf besteht. Hingegen sind jedoch Ifd. Instandsetzungen er-
forderlich, um die Sportstatten in einem einwandfreien Zustand erhalten zu kénnen.
Insofern wird auch durch den konsumtiven Einsatz eine zweckentsprechende Ver-
wendung der Sportpauschale gewahrleistet.



Sozialdemokratische Partei Deutschlands

SPD-Ratsfraktion Kaiserstr. 13 42781 Haan

Ratsfraktion Haan

Kaiserstr.13
Frau Dr. Warnecke 42781 HAAN

Telefon: (02129) 4622
Mail: spd-haan@t-online.de
42781 Haan Internet: WWW.spd-haan.de

Biirgermeisterin Stadt Haan

Kaiserstrale 85

31. Januar 2016
Sehr geehrter Frau Birgermeisterin Dr. Warnecke,

fur die Haushaltsplanberatungen zum Haushalt 2016 stellt die SPD-Fraktion folgenden Antrag:

Der Wohnungsmarkt in Haan ist durch einen zunehmenden Mangel an bezahlbarem Wohnraum gekenn-
zeichnet. In unserer Stadt gibt es tiber 200 Biirgerinnen und Biirger, deren Anspruch auf éffentlich gefér-
derten Wohnraum nicht erfiillt werden kann. Dies gilt auch fur die zunehmende Zahl der Zuwanderer. Der
Bedarf an bezahlbaren Wohnraum wird noch gré3er, wenn von Altersarmut Betroffene sich ihre jetzt frei
finanzierten Wohnungen nicht mehr leisten kénnen. Dariiber hinaus besteht ein Mangel an Wohnraum fiir
Menschen in besonderen Lebenslagen, die ganz oder teilweise Unterstitzung brauchen, um ein selbst-
bestimmtes Leben fithren zu kénnen.

Das Gelande der Landesfinanzschule bietet sich fir die Schaffung von Wohnraum an, der den oben be-
schriebenen Bedarf decken kann. Es liegt mitten in der Stadt, hat eine gute verkehrliche Anbindung auch
an den OPNV und bietet ausreichende Einkaufsméglichkeiten und &rztliche Versorgung in unmittelbarer
Umgebung. Die Schaffung von Wohnraum an diesem Ort ist ein Beitrag zur Belebung der Innenstadt, wie
es auch im Innenstadtkonzept gefordert wird.

Hierzu beantragt die SPD-Fraktion im Rat der Stadt Haan folgendes:

Fur die Realisierung wird die Grindung einer rechtlich eigenstandigen Einheit, einer ,Stadt- und Projekt-
entwicklungsgesellschaft’, als stadtische Tochter vorbereitet. Diese Einheit kann sowohl als Gesellschaft
in privater Rechtsform oder ggf. auch als Anstalt 6ffentlichen Rechts gegriindet werden, wobei die ab-
schlieBende Lésung vom Ergebnis einer detaillierten Priifung und der Abstimmung mit der Kommunal-
aufsicht abhangig ist.

Die fur die Priifung, Konzeption und ggf. Griindung der ,Gesellschaft’ erforderlichen Mittel sind von der
Verwaltung zu benennen und fir das Haushaltsjahr 2016 bereitzustellen.

Begriindung:

Eine von der Stadtverwaltung organisatorisch getrennte Einheit kann schneller und effizienter auf Verén-
derungen und/oder neue Anforderungen reagieren als eine starre Linienorganisation wie eine Stadtver-

SPD-Fraktion Vorsitzender: Bernd Stracke
Haan Vertreter und Pressesprecher: Jorg Diirr
Geschéftsfiihrer: Walter Drennhaus

Bankverbindung: Stadtsparkasse Haan
Konto-Nr. 223 453  BLZ: 303 512 20




Sozialdemokratische Partei Deutschlands

waltung. Dariiber hinaus ist es moglich, insbesondere in privatrechtlicher Form, dass sich private Investo-
ren und ggf. auch Sponsoren an einer solchen Gesellschaft beteiligen und so sowohl Geld als auch
Know-how einbringen kénnen.

Ein weiterer Vorteil ist die Finanzierung einer solchen Einheit auBerhalb des stadtischen Haushaltes. Da-
bei ware u. U. sogar die Griindung ohne Barmittel méglich, indem z. B. stadtische Grundstiicke als
Sacheinlage eingebracht werden.

Die Griindung eines solchen Unternehmens ist nach Auffassung der SPD-Fraktion mit den entsprechen-
den Vorschriften der Gemeindeordnung zur wirtschaftlichen Betatigung der Gemeinden gem. §§ 107 ff
GO vereinbar. Dabei ware allenfalls noch eine ergebnisoffene detaillierte rechtliche und wirtschaftliche
Prifung bezglich der zutreffenden und angemessenen Rechtsform vorzunehmen.

Ein weiterer Vorteil einer solchen ,Gesellschaft" ist, dass diese vom Land NRW fiir den Wohnungsbau
geeignete Grundstiicke des Landes ohne Bieterverfahren und mit einem Abschlag auf den Kaufpreis er-
werben kann. Damit ist gewahrleistet, dass die Stadt Haan sich dieses Grundstiick fir die Umsetzung
des innerst&dtischen Handlungskonzepts sichert.

Darlber hinaus kénnte ein weiteres Betatigungsfeld dieser Gesellschaft sein, die Entwicklung des Tech-
nologieparks 2 voranzutreiben und in anderen Gewerbegebieten Haans Grundstiicke und Immobilien zu
erwerben und zu entwickeln und damit die Haaner Wirtschaftsférderung zu unterstiitzen.

Mit freundlichen Grii3en,

il

Bernd Stracke
(Fraktionsvorsitzender)

SPD-Fraktion Vorsitzender: Bernd Stracke
Haan Vertreter und Pressesprecher: Jorg Diirr
Geschaftsfiihrer: Walter Drennhaus . oo
0
Bankverbindung: Stadtsparkasse Haan 0 AN
Konto-Nr. 223 453 « BLZ: 303 512 20 18] ) AR Ao 2
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Stellungnahme der Verwaltung zum Antrag der SPD-Fraktion hinsichtlich der
Grindung einer Stadtentwicklungsgesellschaft

Mit dem Antrag vom 31.01.2016 beantragt die SPD-Fraktion, die Griindung einer
Stadtentwicklungsgesellschaft einzuleiten und die fir die Prifung, Konzeption und
ggfs. Grindung erforderlichen Mittel in den Haushaltsplan 2016 einzustellen.

Ungeachtet der Tatsache, dass die Nachfrage nach 6ffentlich geférdertem Wohn-
raum auch durch die Fluchtlingssituation gestiegen ist, schlagt die Verwaltung vor,
den Antrag und das Einstellen von Mitteln fur die Planung und Konzeption (nach ei-
ner ersten Indikation in Hohe von 50.000 Euro brutto) abzulehnen.

Grinde:

Allein durch die Rechtsform (AGR oder private Rechtsform) tritt noch keine qualitative
Verbesserung ein. Will man eine solche qualitative Verbesserung tber die Grindung
einer Stadtentwicklungsgesellschaft herbeifiihren, muss Know-how von auf3en ein-
gekauft werden. Die Gesellschaft oder AOR musste mindestens mit einer Geschafts-
fuhrung oder einem Vorstand, einem zuséatzlichen Beschaftigten und einer Service-
kraft ausgestattet werden. Die Kosten hierfir sind pro Jahr mit mindesten 200.000,-
Euro anzusetzen. Unmittelbare Einnahmen stehen diesen Kosten nicht gegenuber.

Es ist nicht ersichtlich, aus welchem Grund "eine von der Stadtverwaltung organisa-
torisch getrennte Einheit ... schneller und effizienter auf Veranderungen reagieren
kann..." als die Stadtverwaltung. Vermodgensverauf3erungen kénnen auch durch die
offentliche Hand ohne Ausschreibungsverfahren erfolgen. Die Schaffung von Bau-
recht obliegt ohnehin der Stadt. Private Investoren, die Grundstiicke erwerben wollen
und/oder Wohnraum schaffen, kdnnen auch von der Stadtverwaltung angeworben
werden. Die angebliche "starre Linienorganisation” wird aktuell gerade dadurch auf-
gebrochen, dass die Wirtschaftsforderung zur Stabsstelle wird.

Die Annahme, dass sich private Investoren als Minderheitsgesellschafter an einer
Stadtentwicklungsgesellschaft beteiligen werden, ist unrealistisch. Dies umso mehr,
da zu erwarten ist, dass die Gesellschaft aufgrund ihrer sozialen und kommunalen
Ausrichtung Verluste erwirtschaften wird. Unrealistisch ist ebenso, dass sich private
Investoren (ohne Gegenleistung) als Sponsoren einbringen. Dariliber hinaus kénnte
in der Annahme von Sponsorengeldern eine strafbare Vorteilsannahme liegen.

Die Landesfinanzschule wird fur die Flichtlingsunterbringung genutzt. Zum jetzigen
Zeitpunkt ist in keiner Weise ersichtlich, ob und wann sich dies &ndern wird. Anders
als in dem SPD-Antrag dargestellt, kann der Kauf des landeseigenen Grundstiickes
sehr wohl auch durch die Stadt ohne Bieterverfahren erfolgen (vgl. Verwaltungsvor-
schrift 6.4.1 zum 8§ 15 Abs. 3. Haushaltsgesetz NRW).

Im Ubrigen fiihrt das Einbringen von stadtischen Grundstiicken in eine Stadtentwick-
lungsgesellschaft (z.B. die Grundstiicke des Technologieparks 2. Bauabschnitt) in



einem ersten Schritt dazu, dass die Grundstiicke aus der Bilanz der Stadt ausge-
bucht wirden. In einem zweiten Schritt missten die stadtischen Grundstiicke in die
Stadtentwicklungsgesellschaft eingelegt werden (Sacheinlage). Die Anteile an der
Stadtentwicklungsgesellschaft, die bilanziell bei der Stadt in den Finanzanlagen aus-
gewiesen werden, steigen dadurch aber nicht zwangslaufig in Héhe des Wertes der
Grundstiicke. Vielmehr ist der Wert der Anteile an der Stadtentwicklungsgesellschaft
anhand des Ertragswertes der Stadtentwicklungsgesellschaft zu ermitteln. Da die
Stadtentwicklungsgesellschaft laufende Kosten verursacht, durfte der Ertragswert der
Gesellschaft deutlich unter dem Wert der Grundstticke liegen. Daraus folgt, dass sich
fur die Stadt durch die Grindung der Gesellschaft und die Einbringung der Grund-
stuicke in die Gesellschaft Verluste im Jahresergebnis ergeben wirden, da die Antei-
le an der Stadtentwicklungsgesellschaft einen geringeren Wert haben als die hinge-
gebenen Grundsticke. Hieraus resultiert eine Eigenkapitalminderung in der Bilanz
der Stadt.



Sozialdemokratische Partei Deutschlands

SPD-Ratsfraktion Kaiserstr. 13 42781 Haan

Ratsfraktion Haan

Kaiserstr.13
Frau Dr. Warnecke 42781 HAAN
Telefon: (02129) 4622

Mail: spd-haan@t-online.de
42781 Haan Internet: WWW.Spd-haan.de

Birgermeisterin der Stadt Haan

Kaiserstrafl3e 85

09.02.2016
Sehr geehrte Frau Birgermeisterin,
im Rahmen der Haushaltsberatungen stellt die SPD-Fraktion folgenden Antrag:

Beschlussvorschlag
Zur Fortentwicklung des Themas "Online-Handel" ist ein Betrag von 5.000EUR in den
Haushalt 2016 einzustellen.

Begrindunag:
In der Sitzung vom 5. Marz 2015 wurde im WLSTA einstimmig beschlossen: "Die Ver-

waltung leitet auf der Grundlage der Verdffentlichung der IHK gemeinsam mit interes-
siertem Handel, der IHK und dem Einzelhandelsverband gemeinsame MaBnahmen ab."

Flr den Erhalt der Attraktivitdt der Innenstadte ist dem sich verandernden Einkaufsver-
halten Rechnung zu tragen. Nach herrschender Meinung ist hierbei eine Verknlpfung
von stationdrem Handel mit digitalen Vertriebsmdglichkeiten (Omni-Channel/Multi-
Channel) flr die Zukunft erfolgsversprechend.

Haan sollte wie Hilden (http://einkaufen-in-hilden.de) auf einer separaten Internet-Seite
samtliche in Haan ansassigen Einzelhandler als Liste und auf einem Stadtplan aufflihren
und ggfl. von dort auf deren verfligbare Online-Shops verlinken. Hiermit ist dann ein
erster Startpunkt flr den weiteren Ausbau des Online-Handels in Haan geschaffen.

Mit freundlichen GrifRen

ik b Wbl

Bernd Stracke Jens Niklaus
(Fraktionsvorsitzender) (Sprecher WLSTA)
SPD-Fraktion Vorsitzender: Bernd Stracke
Haan Vertreter und Pressesprecher: Jorg Dirr

Geschéaftsfiihrer: Walter Drennhaus

Bankverbindung: Stadtsparkasse Haan
Konto-Nr. 223 453 « BLZ: 303 512 20
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Stabsstelle Wirtschaftsférderung, 11.2.2016

Tourismus und Kultur — Dr. Jirgen Simon

Die Verwaltung begrufit den Antrag der SPD und wird veranlassen, den Einzelhandel mit
separatem Button im Rahmen des stadtischen Internetauftritts www.haan.de vorzustellen.



Stadt Haan ST. CHRYSANTHUS , NKOLAUS

Ei UND DARIA s
ngegangen am: HAAN GRUITEN

2 8, Jan. 2015

Amt fiir Juggnd, Soziales und Schule
Abteilung "Jugendamt"

St. Chrysanthus und Daria - Kénigstrale 8 - 42781 Haan

An den Rat der Stadt Haan el Kath. Kirchengemeinde
/ St. Chrysanthus und Daria - Haan
z. Hd. Erste Beigeordnete - Konigstr. 8 - 42781 Haan
Frau Dagmar Formella _— » Tel. 02129 - 2433
Vi Fax 02129 - 59279
- pfarrbuero@kath-kirche-haan.de
Kaiserstr. 85 é 4 www.kath-kirche-haan.de
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Betr.: Antrag betreffend stadtischen Investitionszuschuss fir die
neugebaute KiTa Hochdahler Str. ,,Maria vom Frieden“ vom Herbst 2015
an die Katholische Kirchengemeinde St. Chrysanthus und Daria, Haan

Sehr geehrte Frau Biirgermeisterin Dr. Warnecke,

sehr geehrte Frau Formella,

sehr geehrte Damen und Herren Stadtverordnete,

sehr geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung,

fiir den .Neubau der Kindertageseinrichtung Maria vom Frieden an der
Hochdahler StraRe beschloss der Rat in seiner Sitzung am ©3.02.2015,
der Kath. Kirchengemeinde Haan zu den Kosten der Einrichtung und
Herrichtung des AuRenspielgeldndes einen Zuschuss in Hoéhe von
189.000 € zu gewdhren.

Unter dem 05.02.2015 beantragte die Kath. Kirchengemeinde Haan uber
die Stadt Haan Landesmittel nach den einschlagigen Forderrichtlinien
fir die Schaffung / den Ausbau von U 3-Platzen. Mit Bescheid vom
03.12.2015 bewilligte das Land einen Zuschuss von 63.000 €.

In dem hier am 25.01.2016 gefiihrten Gesprdch wurde seitens der Stadt
dargestellt, nach rechtlicher Priifung durch die Stadt sei vorgenann-
ter Landeszuschuss vom stadt. Zuschuss abzusetzen. Der zwischen
Kath. Kirchengemeinde Haan und der Stadt geschlossene Trdgervertrag
beinhalte keine Regelung betreffend die Forderung von Investitions-
kosten.

Wir haben dies zur Kenntnis genommen und einstweilen davon abgese-
hen, dies von unserer Seite aus prifen zu lassen.

Die Kath. Kirchengemeinde Haan beantragt, den stadtischen Zuschuss
in der Hohe von 189.000 € zu erhalten / gewdhren und diesen stadti-
schen Zuschuss um 50 % der Landesférderung (= 31.500 €) zu erhdhen.



Begriindet wird dieser Antrag (unbeschadet einer rechtlichen Bewer-
tung) mit erheblichen zusdtzlichen Personalstunden im hauptamtlichen
Bereich in der Planungs-, Umsetzungs- und Einzugsphase.

Dariiber hinaus sind auf allen Ebenen der Kath. Kirchengemeinde auch
erhebliche geldwerte Tatigkeiten seit Beginn der Planungsphase lber
alle Entwicklungsabschnitte entstanden, ohne die das Projekt nicht
zeitgerecht hatte abgeschlossen werden koénnen.

Mit freundlichen GriRen,

7%, A Mfena AT

Pfarrer Dr. Reiner Nieswandt
Pfarrer in Haan und
Pfarrverweser in Hilden



