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Betriebserlaubnis gemaB § 45 SGB VIII (KJHG)

Auf der Grundlage des Antrags vom 22.03.2017 .wird dem/der

Stadtverwaltung - Jugendamt -

Kaiserstrafie 85
42781 Haan

gemal § 45 SGB VIII Kinder- und Jugendhilfegesetz in der jeweils geltenden
Fassung mit Wirkung vom 15.04.2017 die Erlaubnis zum Betrieb der
Tageseinrichtung fir Kinder

Stadt. Tageseinrichtung fiir Kinder "Alleezwerge"
Robert-Koch-StraBe 29
42781 Haan

erteilt.
1. Die Platzzahl betrdagt insgesamt 73 Pldtze, davon:
18 Platze fiir unter 3jahrige Kinder

55 Platze fir Kinder im Alter von 3 Jahren und &lter

2. Personal
2.1 Personaleinsatz

2.1.1 Gruppen nach dem Kinderbildungsgesetz NRW (KiBiz)
Mitglied
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o, ;Edulgsl_nk_tur

¢ Familie
Crmmm——

Wir freuen uns iber Ihre Hinweise zur Verbesserung unserer Arbeit. Sie erreichen uns unter der
Telefonnummer 0221 809-2255 oder senden Sie uns eine E-Mail an Anregungen@lvr.de

LVR - Landschaftsverband Rheinland Bankverbindung:

Dienstgebdude in Kéln-Deutz, Landeshaus, Kennedy-Ufer 2 Helaba

Pakete: Ottoplatz 2, 50679 Kdin IBAN: DE84 3005 0000 0000 0600 61, BIC: WELADEDDXXX
LVR im Internet: www.lvr.de : Postbank

USt-IdNr.: DE 122 656 988, Steuer-Nr.: 214/5811/0027 IBAN: DE95 3701 0050 0000 5645 01, BIC: PBNKDEFF370



Zur Sicherstellung des Kindeswohls gemaB § 45 Absatz 2 SGB VIII
bestimmen sich die Anzahl und die erforderliche Qualifikation des
Betreuungspersonals nach § 18 Absatz 4 in Verbindung mit § 19 Absatz 1
Kinderbildungsgesetz NRW - KiBiz -. Ergénzend wird auf § 26 Absatz 2 KiBiz
verwiesen. Grundlage fiir die personelle Mindestbesetzung ist § 6 Absatz 1 und
Absatz 2 der "Vereinbarung zu den Grundsétzen (ber die Qualifikation und den
Personalschliissel nach § 26 Absatz 2 Nummer 3 des Gesetzes zur friihen
Bildung und Férderung von Kindern" (Personalvereinbarung). Eine
Orientierung an der Anlage zu § 19 KiBiz ist in der Regel dann gegeben, wenn
die vorgesehenen Personalstunden (Fachkraftstunden /
Ergdnzungskraftstunden - erster Wert der Anlage zu § 19 KiBiz) vorgehalten
werden.

Die im Antrag dargelegten Personalstunden entsprechen wahrend der
gesamten Offnungszeit dem Mindestgebot der personellen Besetzung
bzw. libersciireiten diese. ‘ '
Diese Personalstunden sind Grundlage dieser Betriebserlaubnis.

Die personelle Mindestbesetzung ist durchgangig sicherzustellen.

2.2 Personliche Eignung

Der Tréger ist nach § 72 a SGB VIII verpflichtet, sich vor einer Einstellung des
Personals ein erweitertes Fithrungszeugnis nach § 30a Bundeszentralregisterge-‘
setz (BZRG) vorlegen zu lassen. Bei den bereits beschéftigten Personen ist

dies in regelmé&Bigen Abstanden (langstens nach 5 Jahren) zu wiederholen.
Dadurch soll sichergestellt werden, dass keine Personen in der Einrichtung
beschéftigt werden, die rechtskraftig wegen einer Straftat nach §§ 171, 174

bis 174c, 176 bis 181a, 182 bis 184f oder §§ 225, 232-233a, 234, 235, 236
StGB verurteilt worden sind.

"Der Trager hat dem LVR-Landesjugendamt Rheinland das Fiihrungs-
zeugnis von Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern unverziiglich
weiterzuleiten, wenn es einen Eintrag enthalt.

Diese Forderung bezieht sich auf alle Straftatbestdnde des
Strafgesetzbuches.

2.3 Fachliche Eignung

Sobald die Entscheidung tiber die Einstellung einer Mitarbeiterin/eines
Mitarbeiters getroffen wurde, ist das LVR-Landesjugendamt Rheinland
unverziiglich mit dem Vordruck "Personalbogen" liber diese Absicht zu
informieren. Eine Zustimmung zur Einstellung durch das LVR-
Landesjugendamt Rheinland gilt als erteilt, wenn innerhalb einer Frist von
sechs Wochen ab Eingang des Personalbogens beim Landesjugendamt keine
Bedenken erhoben werden.

‘Sollen ausnahmsweise padagogische Kréfte eingestellt werden, deren
Ausbildung nicht der Personalvereinbarung in der jeweils aktuell
geltenden Fassung entspricht, ist eine Ausnahmegenehmigung beim
LVR-Landesjugendamt Rheinland zu beantragen.

Padagogische Konzeption
Die zum Antrag vorgelegte padagogische Konzeption der Einrichtung ist

Grundlage dieser Betriebserlaubnis.



Zum Schutze der Kinder in der Einrichtung und zur Sicherung ihrer Rechte ist
eine kontinuierliche Qualitétsentwicklung der jeweiligen MaBnahmen
erforderlich (vergleiche dazu § 45 Absatze 2 und 3, 79a Satz 2 SGB VIII).
Wesentliche Anderungen der Konzeption sind gem. § 47 Satz 2 SGB VIII
mitteilungspflichtig.

Rdume :

Die mit bemaBten Plédnen oder in dem "Merkblatt zur Beschreibung der
raumlichen Situation" dargestellten Raumlichkeiten der Tageseinrichtung fiir
Kinder sind Gegenstand dieser Betriebserlaubnis.

Meldepflichten .

Um prifen zu kénnen, ob die Voraussetzungen fiir den Fortbestand der

erteilten Betriebserlaubnis noch gegeben sind, besteht gemai § 47 SGB VIII

die Verpflichtung dem LVR-Landesjugendamt Rheinland unverziiglich zu

melden -

- der Wechsel in der Tragerschaft

- Veranderung der Belegungsstruktur, des Betreuungsumfangs und der Al-
tersstruktur der zu betreuenden Kinder

- jeder Personal- und Funktionswechsel in der Einrichtung von Kréften
gemal dem Schllsselverzeichnis in der jeweils glltigen Fassung -
einschlieBlich der Leitung -

- die Betriebsaufnahme unter Angabe von Namen und Anschrift des
Tragers, Art und Standort der Einrichtung, die Zahl der verfligbaren
Platze

- die bevorstehende SchlieBung der Einrichtung

= eine geplante Anderung der radumlichen Situation

- Ereignisse oder Entwicklungen, die geeignet sind, das Wohl der Kinder
und Jugendlichen zu beeintrachtigen. Dies sind insbesondere schwere
Unfélle, Todesfélle oder Straftaten zum Nachteil der in der Einrichtung
betreuten Kinder. Die Kenntnis einer mit Strafe bedrohten Handlung zum
Nachteil eines Minderjéhrigen, bei der das Erziehungs- oder
Pflegeverhaltnis entweder strafbegriindend oder strafverscharfend ist,
insbesondere (§§ 174, 174a, 174c, 180 bis 184, 184b, 2255tGB) oder
eines sonstigen Deliktes gegen die sexuelle Selbstbestimmung

- die Anderung der Zweckbestimmung der Einrichtung (auBer bei
Genehmigung des Landesjugendamtes zum Wegfall der Zweckbindung
gem. § 27 Abs. 3 KiBiz)

iinderﬁngen in diesen erlaubnisrelevanten Priifbereichen betreffen
den Regelungsinhalt der Betriebserlaubnis und sind damit wesentliche
Grundlagen fiir deren Erteilung.

Die Zahl der belegten Platze ist einmal jahrlich zum Stichtag 01.03. Uber das'.
Online-Verfahren KiBiz.web-Meldebogen zu melden.

Aufsicht nach anderen Rechtsvorschriften



Die gesetzlichen Bestimmungen zur Bauaufsicht/Brandschutz, zum Unfall- und
Infektionsschutz, zur Arbeitszeitordnung sowie sonstige auBerhalb des SGB
VIII liegende Vorschriften flir den Betrieb einer Einrichtung sind einzuhalten.
Sofern sich nach dieser oder anderen Rechtsvorschriften Beanstandungen
ergeben, die Auswirkungen auf den padagogischen Betrieb haben kénnen, sind
diese dem LVR-Landesjugendamt Rheinland mitzuteilen.

Die Erlaubnis wird unter der Voraussetzung erteilt, dass die Einrichtung den
Bestimmungen und evtl. Auflagen der Bauaufsichtsbehdrde sowie den hier
vorgelegten Baupldnen entspricht.

Rechtsbehelfsbelehrung: ¢

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Zustellung Widerspruch
erhoben werden. Der Widerspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift beim
Landschaftsverband Rheinland, vertreten durch die Direkterin des '
Landschaftsverbandes Rheinland, Kennedy-Ufer 2 in 50679 Kéln, einzulegen. Die
Schriftform kann durch die elektronische Form ersetzt werden, wenn das
elektronische Dokument mit einer qualifizierten elektronischen Signatur nach § 2
Nummer 3 des Signaturgesetzes vom 16. Mai 2001 (BGBI.I S.876) in der jeweils
geltenden Fassung versehen ist.

Der auf diese Weise elektronisch erhobene Widerspruch ist an folgende E-Mail
Adresse zu senden: landesjugendamt@Ivr.de

Falls die Frist durch das Verschulden eines von Ihnen Bevollméachtigten versaumt
werden soll, wiirde dessen Verschulden Ihnen zugerechnet werden.

Die Direktorin des Landschaftsverbandes Rheinland
Im Auftrag

Dk

Mertens

nachrichtlich:

Gesundheitsamt Kreis Mettmann
Unfallkasse NRW

Kassel-Kettler, Claudia als Leiter/Leiterin



