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Tarifordnung des Hallenbades Alter Kirchplatz
hier: Einfihrung neuer Tarife fir Wellness-Massagen

Beschlussvorschlag:

Die Tarifordnung des Hallenbades Alter Kirchplatz wird mit Wirkung vom 07.10.2009
um die Einfihrung neuer Tarife fir Wellness-Massagen entsprechend der Anlage 1
zu dieser Vorlage erganzt.

Sachverhalt:

Der Bedarf in der Bevolkerung an Wellness-Angeboten steigt stetig. Um auch im
Hallenbad das bestehende Angebot zu erweitern, wurde inzwischen ein Mitarbeiter
im Bereich der Durchfihrung von Wellness-Massagen fort gebildet. Nach erfolgreich
bestandener Prifung besteht nun die Méglichkeit, ein entsprechendes Angebot im
Hallenbad vorzuhalten. Umfragen bei den Badegasten haben die Vermutung einer
Nachfrage vor Ort bestatigt.

Im Rahmen der SchlieBungszeit in den Sommerferien wurden seitens der
Mitarbeiter/innen vor Ort die rdumlichen Voraussetzungen in Eigenarbeit mit
bescheidenen  finanziellen Mitteln geschaffen. Das Ergebnis ist sehr positiv und
belegt die Motivation der Mitarbeiter/innen vor Ort, sich fur die Attraktivitatssteigerung
des Hallenbades einzusetzen. Um eine mittel- bis langfristige Planung bzw.
Steuerung des Angebots vornehmen zu kdnnen ist verwaltungsseitig zunachst
beabsichtigt, das Angebot zunéchst nur an einem Tag in der Woche ohne
nennenswerte personelle Mehraufwendungen einzufiihren. Dies funktioniert u.a.
dadurch, dass zu Zeiten, wo der diensthabende Schwimmmeister nicht fur die
Beckenaufsicht sondern ,nur® fir die Betriebssicherheit verantwortlich ist die
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Dienstplangestaltung eine parallele Durchfihrung von Massagen ermdéglicht. Die in
der Anlage 1 zu dieser Vorlage vorgeschlagenen Tarife bericksichtigen u.a. auch
einen Preisvergleich vergleichbarer Angebote in Nachbarstadten.

Somit kbnnen Uber einen gewissen Zeitraum Erfahrungen gesammelt werden, ohne
auf der personellen Seite ,Risiken” eingehen zu mussen. Bei steigender Nachfrage
ist beabsichtigt das Angebot zu erweitern, was dann jedoch nicht ohne die
Bereitstellung zusatzlicher personeller Ressourcen geht wobei es hier bereits
verschiedene Denkanséatze gibt, in der auch dann neben der Attraktivitatssteigerung
des Hallenbades auch noch Mehreinnahmen zu erzielen sind.

Finanz. Auswirkung:
Die zu erwartenden Mehreinnahmen kdnnen derzeit noch nicht verlasslich ermittelt
werden, da nicht abgeschatzt werden kann, in welcher Bandbreite die Angebote
angenommen werden. Diese Prognose gilt es, nach einer mehrmonatigen Zeit der
Erfahrung zu ermitteln.

Anlagen:
Anlage Massage



