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TOP 8 – Mitteilungen (öffentlich) 

1. Mitteilung der Verwaltung über die bisher in 2019 durchgeführten 
Stellenausschreibungsverfahren 

2. Mitteilung über die laufenden Stellenauswahlverfahren und derzeit nicht besetzten Stellen 

3. Aktueller Sachstand Projektbearbeitung/Projektingenieure im Gebäudemanagement  

 

zu 1.) 

In 2019 wurden bisher 41 Stellen ausgeschrieben (Stand 31.08.2019). 17 Ausschreibungsverfahren 

mussten aufgrund der schlechten Bewerberlage (Fachkräftemangel, fehlende Qualifikation) 

wiederholt werden. Im Bereich des Brandschutzes und des Rettungsdienstes sowie im 

Ingenieurswesen finden aufgrund des Fachkräftemangels permanent Auswahlverfahren statt. 

Insgesamt wurden bisher 58 Auswahlverfahren durchgeführt (Stand 31.08.2019). 20 weitere 

Verfahren laufen derzeit bzw. müssen noch durchgeführt werden. 

Bei 6 Stellenausschreibungen konnten jeweils 2 bis 3 Stellen gleichseitig besetzt werden (z.B. 

Brandmeisteranwärter, Schulsozialarbeit, Notfallsanitäter). 

 

zu 2.) 

Derzeit laufen folgende Stellenauswahlverfahren: 

- Brandmeister 
- Notfallsanitäter 
- Rettungsassistenten 
- Rettungssanitäter 
- Ingenieur (Gebäudemanagement) – hier wurde die Zusage seitens der Bewerberin zurückgezogen 
- Leiter/Leiterin Amt 61 (Stadtplanung und Bauaufsicht) hier erfolgt derzeit eine Auftragsvergabe an 

einen Headhunter, da ein zweimaliges Stellenauswahlverfahren ohne Erfolg blieb 
- drei Stellen für den Schließdienst (es handelt sich bereits um das zweite Auswahlverfahren mangels 

Eignung der Bewerber/innen) 
- Asylhausmeister (Stellenanteil 0,5; ebenfalls zweites Auswahlverfahren) 
- Pflegekinderdienst (ebenfalls zweites Auswahlverfahren mangels Bewerbungen und Eignung) 
- Kinderparlament (Stellenanteil 0,5). 
 
Offene Stellen, die noch auszuschreiben sind aufgrund aktueller Vakanzen: 
 
- Beigeordnete(r) für Schule und Sport, Soziales und Integration, Jugendamt (Stellenausschreibung 

im UAOPC am 17.09.2019) 
- Sachbearbeitung Finanzbuchhaltung 
- Sachbearbeitung Kindertagespflege 
- Leiter Atemschutz (Feuerwehr) 
- Sachbearbeitung Schulamt (Stellenanteil 0,5 OGS-Bereich) 
- Sachbearbeitung Bauaufsicht 
- drei Stellen im Außendienst Betriebshof 
- Sachbearbeitung Meldewesen. 
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zu 3.) 

Die Stelle der Abteilungsleitung Technik/ stellvertretende Amtsleitung konnte zum 01.09.2019 besetzt 

werden. Eine der beiden Stellen für Projektingenieure/innen wird aufgrund von Kündigungsfristen zum 

01.01.2020 besetzt. 

Die dritte Stelle konnte aufgrund einer Absage seitens der Bewerberin nicht besetzt werden. Hierdurch 

ergeben sich Änderungen in der Projektbearbeitung auf einer der beiden Projektingenieurstellen ab 

01.09.2019. Diese gestaltet sich wie folgt: 

Die Projekte GGS Unterhaan (ab Begleitung der Bedarfsplanung) und Mensa Don Bosco seitens des 

Amts 65 können erst in vollem Maße nach Besetzung der vakanten Stelle (geschätzt ab 01.01.2020) 

nach einer Einarbeitungszeit am 01.03.2020 planerisch begonnen werden.  

Des Weiteren sind die Projekte Umsetzen der Containeranlage vom Neandertalweg zum Ellscheid und 

das Sanierungskonzept Schulzentrum aktuell nicht möglich zu beginnen. 


