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Stadt Haan 
Die Bürgermeisterin 

Beschlussvorlage 
Nr. 10/021/2021 

Haupt- und Personalamt 
26.11.2020 

öffentlich 

 
 

Beratungsfolge  

Vorlage ist für alle hier angegebenen Sitzungen bestimmt 
Sitzungstermin 

 

Ausschuss für Feuerschutz und 
Ordnungsangelegenheiten  
 

23.02.2021 

Ausschuss für Digitalisierung, Organisation und 
Personal  
 

11.03.2021 

Haupt- und Finanzausschuss  
 

16.03.2021 

Rat  
 

25.03.2021 

 
 
Stellenplanberatungen - Stellenplan 2021 
Ausweitung des Stellenanteils der Stelle 32/19 von 0,6 auf 1,0 
 
 
 

Beschlussvorschlag: 

 
Der Rat der Stadt Haan stimmt der Ausweitung des Stellenanteils von 0,6 auf 1,0 bei 
der Stelle 32/19 (EG 6) im Rechts- und Ordnungsamt mit Stellenplan 2021 zu. 
 
 

Sachverhalt: 

 
Angesichts der Pandemielage und der Aufgabenintensivierung in den sonstigen 
ordnungsbehördlichen Angelegenheiten ist eine Aufstockung des Stellenanteils bei 
der Stelle 32/19 im Rechts- und Ordnungsamt dringend erforderlich, um die 
ordnungsbehördlichen Aufgaben umfänglich zu erledigen und den Anforderungen 
aus der Bevölkerung nachzukommen.  
Seit Monaten entstehen bei den Beschäftigten im Ordnungsamt erhebliche 
Überstunden, die aufgrund der Aufgabenfülle und -intensität nicht abgebaut werden 
können, so dass hier eine Dauerbelastung bei den Beschäftigten entstanden und 
auch künftig erkennbar ist. 
 
So ist beispielsweise eine Intensivierung der Überwachung des ruhenden Verkehrs 
seit längerem erforderlich und auch die Überwachungszeiten im allgemeinen 
Ordnungsdienst (Streifendienst) haben erheblich zugenommen. 
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Des Weiteren sind aufgrund zahlreicher Ausweitung der Grundstücksnutzungen 
durch die Eigentümer/Besitzer und deren Auswirkungen auf den öffentlichen Raum 
(z.B.: Hecken, Bäume, die in von privaten Grundstücken in den öffentlichen Raum 
hineinragen) vermehrt ordnungsbehördliche Maßnahmen einzuleiten. 
 
 
Mit dem zusätzlichen Stellenanteil von 0,4 sollen die Mehraufgaben aufgefangen und 
die Beschäftigten entlastet sowie dem Überstundenaufbau entgegengewirkt werden.  
 
 

Finanz. Auswirkung: 

 
zusätzliche Personalkosten ca. 22.700 Euro in 2021  
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