Rat der Stadt Haan

Ausschuss fur Digitalisierung, Organisation und
Personal

Einladung

zur 4. Sitzung des Ausschusses fur Digitalisierung, Organisation und Personal der
Stadt Haan

am

Donnerstaqg, den 02.12.2021, um 17:00 Uhr

in der Aula des stadt. Gymnasiums Haan, Adlerstr. 3

Hinweise zur Sitzunq:

1.

Aufgrund der aktuell giiltigen CoronaSchVO ist fiir Fachausschiisse, HFA
und Rat gem. § 4 Abs. 2 Nr. 1 CoronoSchVO die 3-G-Regel anzuwenden.

Der Zutritt zum Sitzungssaal ist nur fur Geimpfte, Genesene oder Getestete
gestattet. Ein entsprechender Nachweis (Impfpass / Genesenen-
bescheinigung / negativer Antigen-Schnelltest oder PCR-Test nicht alter als
48 Std.) ist vor Eintritt in den Sitzungssaal in Verbindung mit einem
Lichtbildausweis vorzulegen. Bei fehlendem Nachweis konnen Rats- oder
Ausschussmitglieder auch einen Antigen-Schnelltest vor Ort machen.

Das Tragen eines Mund-Nasenschutzes (FFP2-Maske oder medizinische
Maske) ist bei Betreten des Gebaudes bis zur Einnahme des Platzes im
Zuhorerbereich bzw. des Plenumssitzplatzes Pflicht.

Am Sitzplatz darf der Mund- und Nasenschutz abgelegt werden.

TAGESORDNUNG

Offentliche Sitzung

1. Formalien

1.1.  Ero6ffnung der Sitzung

1.2.  Feststellung der ordnungsgemafen Ladung




1.3.

1.4.

1.5.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Feststellung der Anwesenheit
Feststellung der Beschlussfahigkeit
Feststellung der Tagesordnung

Rats- und Ausschusssitzungen im Livestream
Vorlage: 10/057/2021

Prufbericht der Gemeindeprufungsanstalt Nordrhein-Westfalen (gpa
NRW)
Vorlage: 10/058/2021

Stellenplan der Stadt Haan flr das Jahr 2022
Vorlage: 10/072/2021

Stellenplanberatungen - Stellenplan 2022

hier: Aufnahme einer Teilzeitstelle ,Koordination kinderfreundliche
Kommune® mit einem Stellenanteil von 0,5 im Stellenplan 2022
Vorlage: 10/066/2021

Stellenplanberatungen - Stellenplan 2022

hier: Dauerhafte Anhebung des Stellenanteils bei der Stelle 51/112
(Fachberatung KiTa) im Stellenplan 2022 von derzeit 0,5 auf 0,8
Stellenanteile

Vorlage: 10/067/2021

Stellenplanberatungen - Stellenplan 2022

hier: Auswirkungen der Neuorganisation des Amtes 20 auf den
Stellenplan 2022

Vorlage: 10/064/2021

Stellenplanberatungen - Stellenplan 2022
hier: Ausweisung der Stelle 32/50
Vorlage: 32-2/015/2021

Personalbedarfsfeststellung und Personalentwicklung fur den Bereich
der Feuerwehr

hier: - Auswirkungen der Rechtsprechung zu Bereitschaftszeiten im
Einsatzfiihrungsdienst

- Auswirkung des Rettungsdienstbedarfsplan des Kreises Mettmann
vom

Vorlage: 32-2/008/2021

Stellenplanberatungen - Stellenplan 2022

hier: Personalbedarf im Rahmen der Erbringung von
heilpadagogischen Leistungen in Form der Basisleistung | im
Familienzentrum am Bollenberg

Vorlage: 10/075/2021



4.7.

Stellenplanberatungen - Stellenplan 2022

hier: Einrichtung einer Stelle ,Projektingenieur/in
Freiraummanagement® im Stellen-plan 2022, EG 11
Vorlage: 10/076/2021

Haushaltsplanberatungen 2022; Digitalisierung, Organisation und
Personal
Vorlage: 20/037/2021

Anschluss an ein Rechenzentrum
Vorlage: DIGI/001/2021

Fehlzeitenstatistik der Stadtverwaltung Haan
Vorlage: 10/077/2021

Beantwortung von Anfragen

Mitteilungen



Nichtoffentliche Sitzung

10. Beantwortung von Anfragen

11. Mitteilungen

Haan, den 18.11.2021

(Im Original gezeichnet)

Jens Lemke
(Ausschussvorsitzender)
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