
 

Wir suchen eine erfahrene und innovationsorientierte Führungskraft, die motiviert ist, das 

breite Aufgabenspektrum unseres Baudezernates zu verantworten. 
 

Die Stadt Haan ist eine entwicklungsstarke Gemeinde mit über 30.000 Einwohnern, die ver-
kehrsgünstig zwischen der Landeshauptstadt Düsseldorf und der Stadt Wuppertal liegt. Mit 
ihrer reizvollen Innenstadt, einem familienfreundlichen Umfeld sowie umfassenden naturver-
bundenen Sportmöglichkeiten bietet die Gartenstadt eine hohe Wohn- und Lebensqualität mit 
einem hohen Freizeitwert. 
 
 
Im Zuge der Nachfolgeregelung suchen wir zum 01.02.2023 eine führungs- und facherfahrene 
Persönlichkeit als 
 
 

Technischer Beigeordneter (m/w/d) 
 
 

Die Besoldung richtet sich nach der Eingruppierungsverordnung NW und erfolgt nach A 16 
LBesG NRW; daneben wird eine Aufwandsentschädigung nach der Eingruppierungsverord-
nung NW gezahlt. Die Berufung erfolgt als kommunaler Wahlbeamter (w/m/d) für die Dauer 
von acht Jahren. Die Durchführung der Wahl richtet sich nach den gesetzlichen Bestimmun-
gen. 
 

Dem Baudezernat zugeordnet sind zurzeit das Bauverwaltungsamt, das Amt für Stadtplanung 
und Vermessung, das Amt für Bauaufsicht und Denkmalschutz, das Gebäudemanagement, 
das Tiefbauamt und der Betriebshof. 
 

Eine Änderung des Geschäftskreises bleibt ausdrücklich vorbehalten. 
 
 

IHRE  KERNAUFGABEN 
 

• Zielorientierte Steuerung und Entwicklung des Baudezernates unter Berücksichtigung der 
strategischen Ziele der Stadt Haan 

• Wertschätzende und motivierende Führung der ca. 120 Mitarbeitenden in einem koopera-
tiven und leistungsorientierten Führungsstil 

• Projektarbeit im Kontext von besonderen Zielen der Stadtentwicklung, Wirtschaftsförde-
rung, Innenstadtgestaltung sowie des öffentlichen Nahverkehrs 

• Entwicklung von Maßnahmen zum Umwelt- und Klimaschutz 

• Vertrauensvolle und enge Zusammenarbeit mit den politischen Gremien, der Bürgermeis-
terin und im Verwaltungsvorstand 

 

 
UNSERE  ANFORDERUNGEN 
 

• Erforderliche fachliche Voraussetzungen sowie eine ausreichende Erfahrung im Sinne des 
§ 71 Abs. 3 GO NRW 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium in den Fachgebieten Städtebau, Architektur, Raum-
planung oder Bauingenieurswesen 

• Mehrjährige einschlägige Berufs- und Führungserfahrung, idealerweise in einer Kommu-
nalverwaltung 

• Umfassende Kenntnisse in den Aufgaben des Geschäftskreises 

• Betriebs- und volkswirtschaftliches Verständnis 

• Ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenzen sowie ein hohes Maß an Einsatz-
freude und Gestaltungswillen 



 

Als innovations- und digitalaffine Führungskraft agieren Sie flexibel unter Berücksichtigung 
vielschichtiger Interessen bzw. Anspruchshaltungen. Hierbei zeigen Sie zur Realisierung Ihrer 
planerischen Zeitvorstellung ein hohes Maß an Durchsetzungsvermögen. In der Zusammen-
arbeit mit internen und externen Gesprächspartner_innen agieren Sie gleichermaßen einfühl-
sam wie verhandlungsstark. 
 
Sie wissen, worauf es in der Steuerung eines vielschichtigen Baudezernates wirklich an-
kommt, und sind versiert im Umgang mit modernen Managementmethoden, den Förderrichtli-
nien und dem kommunalen Haushaltsrecht (NKF). 
 
Ein abgeschlossenes zweites Staatsexsamen rundet Ihr Profi in idealer Weise ab. 
 
Die Stadt Haan engagiert sich für Chancengleichheit. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Bürgermeisterin Frau Dr. Bettina Warnecke, unter der 
Rufnummer 02129 911-100, gerne zur Verfügung. 
 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte bis zum ………2023 an  

Beigeordnetenwahl@stadt-haan.de oder an 

 

 
Bürgermeisterin der Stadt Haan 

Frau Dr. Bettina Warnecke 
-persönlich- 

Kaiserstraße 85 
42781 Haan 

 
 
Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch zurückgesendet. Sollten Sie eine Absage 
erhalten, werden Ihre Bewerbungsunterlagen nach Ablauf der gesetzlichen Aufbewahrungs-
fristen datenschutzkonform vernichtet.   
  
E-Mail-Bewerbungen können ausschließlich als PDF-Datei übersandt werden. Bewerbungs-
unterlagen, die per einfacher E-Mail als unverschlüsselte PDF-Datei übersandt werden, sind 
auf dem Postweg gegen unbefugte Kenntnisnahme oder Veränderung nicht geschützt. Perso-
nenbezogene Daten, die wir im Rahmen des Bewerbungsverfahrens von Ihnen erhalten, ver-
arbeiten wir im Einklang mit den Bestimmungen der Europäischen Datenschutz Grundverord-
nung und dem Landesdatenschutzgesetz zum Zweck der Durchführung des Bewerbungsver-
fahrens. Informationen zum Datenschutz über die Verarbeitung von Bewerberdaten nach Ar-
tikel 13 der Datenschutzgrundverordnung (DSG-VO) finden Sie auf der Internetseite unter 
https://www.haan.de/datenschutz 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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