
Anlage  1
Teil A: Beamtinnen/Beamte

Zahl der Stellen 2023 Zahl der Stellen Zahl der tatsächlich
Wahlbeamte und Besoldungs- davon 2022 besetzten Stellen Erläuterungen
Laufbahngruppen gruppe insgesamt ausgesondert am 30.06.2022

1 2 3 4 5 6 7
Wahlbeamte  

   Bürgermeisterin B 5 1,0 - 1,0 1,0
  1.  Beigeordnete A 16 1,0 - 1,0 1,0
   Techn. Beigeordnete A 16 1,0 - 1,0 1,0

Laufbahngruppe 2/Einstiegsamt 2
   Stadtverwaltungsdirektorin A 15 1,0 - 1,0 1,0
   Stadtrechtsdirektorin A 15 1,0 - 1,0 1,0
   Stadtoberbaurat A 14 1,0 - 1,0 1,0
   Stadtoberverwaltungsrat A 14 1,0 - 1,0 1,0
   Stadtoberbrandrat A 14 1,0  - 1,0 1,0 1,0 ku

   Stadtverwaltungsrat A 13 1,0 - 1,0 1,0
   Stadtbrandrat A 13 - - - -

Laufbahngruppe 2/Einstiegsamt 1
   Stadtverwaltungsrat/-rätin A 13 2,0 - 2,0 2,0
   Stadtamtsrat/-rätin A 12 3,7 - 3,0 3,0
Stadtbrandrat/-rätin A 12 6,0  - 6,0 4,0 1,0 ku

   Stadtamtmann/-frau A 11 13,6 - 15,6 13,0 0,6 ku

   Stadtbrandamtmann A 11  -  - - -
   Stadtoberinspektor/in A 10 4,0 - 4,7 4,0 1,0 ku

   Stadtbrandoberinspektor A 10 2,0 - 2,0 2,0
   Stadtinspektor/in A 9 - - - -

Laufbahngruppe 1/ Einstiegsamt 2
   Stadthauptbrandmeister A 9 14,7  - 13,0 13,0 2 Stellen +Fn. 3

   Stadthauptsekretär/in A 8 1,0 - 2,0 1,0 2,0 ku

   Stadtoberbrandmeister/in A 8 31,7  - 31,0 24,0
   Stadtobersekretär A 7 - - - -
   Stadtbrandmeister A 7  -  - - -

87,7 0,0 88,3 75,0  Insgesamt:

                                                                  Stellenplan


