
Stellennr. Stellenbezeichnung aktueller Stand

10/36 IT-Betreuer / Datenbankadministrator Auswahlverfahren erfolgreich, Einstellung zum 01.11.2023

10/17 Sachbearbeitung Archiv Digitalisierung ("FaMI") Auswahlverfahren erfolgreich, Einstellung zum 01.10.2023

10/18 Archivar_in Auswahlverfahren erfolgreich, Einstellung zum 01.10.2023

10/21 Scanstelle vakant ab 01.10.2023, erneute Ausschreibung

03/3 Klimaanpassungsmanager_in In 2023 wird kein Fördermittelprogramm aufgemacht, vermutlich aber in 2024. Ausgeschrieben werden soll erst, 

wenn Fördermittel vorhanden sind.

10/3 Sachbearbeitung in der Haupt- und Organisationsabteilung Auswahlverfahren erfolgreich, Einstellung frühestens zum 1.10.2023

20/13 Fachadministration/Innere Steuerung/KLR derzeit findet eine organisatorische Prozessbetrachtung statt

20/26 Fördermittelmanagement/Haushalt derzeit findet eine organisatorische Prozessbetrachtung statt

32/21-26 Kommunaler Ordnungsdienst 3 von 5,7 Stellen sind besetzt bzw. werden zeitnah besetzt

32/32 Bürgerservice Elternzeitvertretung; derzeit Klärung Fachamt und Gremien, ob Stelle so wie geplant ausgeschrieben werden kann

32/34 Bürgerservice Klärung Fachamt und Gremien, ob Stelle so wie geplant ausgeschrieben werden kann

32/59 Dienstkoordinator erfolgreiches Auswahlverfahren, Umsetzung intern voraussichtlich zum 01.10.2023

32/7 Stellen Brandschutz/Rettungsdienst Dauerausschreibung

32/8 Bußgeldstelle Bewerbungsfrist endet am 13.09.2023, anschließend Personalauswahlgespräche

40/11; 12; 19 Schulsozialarbeit derzeit wird seitens der Verwaltung geprüft, mit welchen Stellenanteilen die Schulsozialarbeit fortgeführt werden kann 

40/39 pädagogische Ergänzungskraft OGS Don-Bosco Auswahlverfahren erfolgreich, Einstellungszeitpunkt steht noch nicht fest.

40/44 pädagogische Fachkraft OGS Gruiten Dauerausschreibung

40/68 Ergänzungskraft OGS Gruiten Ausschreibungstext wurde beim Fachamt angefordert am 14.09.2023

50/20 Sachbearbeitung Unterhaltsheranziehung Umsetzung zum 01.10.2023

50/23 Sozialplanung Vorstellungsgespräche am 21.08.23 sind erfolglos verlaufen, Stelle erneut ausgeschrieben (Frist bis zum 05.10.2023)

50/28 Asylhausmeister wird in KW 38 ausgeschrieben

50/32 Integrationsmanagement Prüfung, evtl. Nachfolge durch interne Besetzung

50/33 Sachgebietsleitung UVG Bewerbungsfrist endete am 15.09.2023, Auswahlverfahren läuft

50/34 Sachgebietsleitung Wohnungswesen Stelle erneut ausgeschrieben bis zum 20.09.2023

51/132 stellv. Einrichtungsleitung Kita am Sandbach Bewerbungsfrist läuft bis zum 30.09.2023

51/90 Sozialpädagogen/-in / Sozialarbeiter/-in Casemanagement Stelle soll im Stellenplanentwurf 2024 mit einem KW Vermerk aufgenommen werden, bis dahin ggf. interne Besetzung

51/91 Aufsuchende Jugendarbeit wird seitens der Verwaltung einer Aufgabenkritik unterzogen

51/verschiedene Erzieher_in Kita Dauerausschreibung

60/16 Zentrale Vergabestelle Auswahlverfahren erfolgreich, Einstellung zum 01.10.2023

60/6 Sachbearbeitung für die Liegenschaften diese Teilzeitstelle kann durch Stundenaufstockung von einer bereits vorhandenen Teilzeitkraft ab 1.1.2024 besetzt werden

61/10 Stadtplanung wird in KW 38 ausgeschrieben

63/1 Amtsleitung Bauaufsicht und Denkmalschutz Personaldienstleister wurde beauftragt, bisher kein Erfolg

63/11-13(,14) Bauaufsicht und Denkmalschutz Dauerausschreibung

65/12 Sachgebietsleitung Bauunterhaltung wird in KW 38 ausgeschrieben

65/73 Projektleitung Auswahlverfahren erfolgreich, Einstellung zum 01.10.23

65/75,76; 70/50-52; 40/16-18 § 16 i-Kräfte Auftrag wurde in KW 27 an das Jobcenter für  Hausmeister städtische Kitas/Schulen; Stadtreinigung; 

Veranstaltungshausmeister erteilt (ca. acht Stellen), bisher wurden keine geigneten Kräfte angeboten

66/11 Bauingenieur_in Derzeit wird geprüft, ob eine Alternative mit Werkstudenten o.ä. bevorzugt wird oder l neu ausgeschrieben werden soll

66/21 Sachbearbeitung Kanaldatenbank Bewerbungsfrist läuft bis zum 24.09.2023

66/3 örtliche Straßenverkehrsbehörde Auswahlverfahren erfolgreich, Einstellung zum 16.10.2023

66/33 Straßenbegeher_in / Aufbruchkontrolleur_in eine mögliche Bewerbung wird aktuell noch geprüft; entweder wird ein Vorstellungsgespräch stattfinden oder die Stelle wird neu ausgeschrieben

70/10 Amtsleitung Betriebshof Auswahlverfahren verlief erfolglos, lediglich eine verwertbare Bewerbung

70/17 Arborist_in Bewerbungsfrist bis zum 10.08.23; keine Bewerbung eingegangen; neue Bewerbungsfrist bis zum 01.10.2023

70/34 Straßenbau Ausschreibungstext wurde beim Fachamt angefordert am 14.09.2023

70/48 Baumkontrolleur_in Auswahlverfahren läuft, Bewerbungsfrist bis zum 29.09.2023

70/53 Freiraumplanung Auswahlverfahren bisher ohne Erfolg

70/60 Baumpfleger_in Auswahlverfahren erfolglos, Stelle wird in KW 38 neu ausgeschrieben 
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